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НАУЧНО-НАСТАВНОМ ВИЈЕЋУ МЕДИЦИНСКОГ ФАКУЛТЕТА ФОЧА 

И 

 

СЕНАТУ УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 

 

Одлуком Научно-наставног вијећа Медицинског факултета Фоча, Универзитета у 

Источном Сарајеву број: 01-3-373  од  09.07.2026. године именовани смо у Комисију за 

сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима за  избор у звање сарадника у звање 

вишег асистента по Конкурсу, објављеном дана 03.06.2026. године у дневном листу 

„Глас Српске“ и на интернет страници Универзитета у Источном Сарајеву. 

 

ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ 

 

Састав комисије (име и презиме, звање, датум избора, научно/умјетничко поље, ужа 

научна област/ужа умјетничка област и назив матичне установе у којој је члан 

комисије запослен и евентуално еквивалнет научног/умјетничког поља и уже научне 

области/уже умјетничке области према Правилнику о научним и умјетничким 

областима, пољима и ужима областима) 

1. Проф. др Сандра Матовић, ванредни професор, предсједник комисије  

Научно поље: Здравствене науке  

Ужа научна област: Сестринство  

Датум избора у звање:03.04.2025. године  

Универзитет у Источном Сарајеву  

Факултет/академија: Медицински факултет Фоча 

 

2. Проф. Др Милош Максимовић, редовни професор, члан комисије  

Научно поље: Здравствене науке 

Ужа научна област: Јавно здравље и здравље животне средине  

Датум избора у звање:23.11.2022. године  

Универзитет у Београду, 

Факултет/академија: Медицински факултет Београд 

 

3. Доц.др Срђан Живановић, доцент, члан комисије  

Научно поље: Здравствене науке  

Ужа научна област: Сестринство  

Датум избора у звање: 26.02.2026. године  

Универзитет у Источном Сарајеву  

Факултет/академија: Медицински факултет Фоча                                        

  

 На наведени конкурс пријавила су се  два кандидата: 

1. Савић (Данило) Зора   



21 Небојша (Зоран) Ивановић 

 

На основу прегледа конкурсне документације, а поштујући Закон о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20), Правилник о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број: 69/23), Статут Универзитета у 

Источном Сарајеву и Правилник о поступку избора академског особља Универзитета 

у Источном Сарајеву, Комисија за сачињавање извјештаја о пријављеним 

кандидатима за избор у звање вишег асистента за ужу научну област Сестринство, 

Научно-наставном вијећу Медицинског факултета Фоча и Сенату Универзитета у 

Источном Сарајеву подноси: 

И З В Ј Е Ш Т А Ј 

О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА 

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ ВИШЕГ АСИСТЕНТА  

ЗА УЖУ НАУЧНУ ОБЛАСТ СЕСТРИНСТВО 

 

I   ПOДАЦИ О КОНКУРСУ 

Број и датум одлуке Сената Универзитета о расписивању конкурса 

Одлука Сената 01-С-199102/26 од 25.05.2026. године  

Дневни лист у којем је објављен конкурс са датумом објаве  

Глас Српске 03.06.2026. године  

Број кандидата који се бира 

1 (један) 

Звање и назив уже научне области/уже умјетничке области 

Сестринство 

Број пријављених кандидата 

2 (два) 

Број кандидата који су доставили  благовремене, уредне и потупуне пријаве 

2 (два) 

Кандидати који су доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (чије су 

пријаве узете у разматрање) 

Зора Савић  

Небојша Ивановић  

Број кандидата који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве 

 

Кандидати који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (са 

назнаком разлога неразматрања пријаве) 

 

 

                                                             
1 Навести све пријављене кандидате (име, име једног родитеља, презиме). 

 



II   ПOДАЦИ О КАНДИДАТИМА2 

ПРВИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Зора (Данило) Савић 

Датум и мјесто рођења 

11.01.1985.Мостар 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

Главни радиолошки техничар, Служба за радиолошку и ултразвучну дијагностику, 

Универзитетска болница Фоча, од 2012. године до данас.  

 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Факултет здравствених студија, Свеучилиште у Мостару 

Назив студијског програма 

Радиолошке технологије 

Стечено звање 

Бачелор медицинске радиологије 

Просјечна оцјена током студија3 

4,02  

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Факултет здравствених студија, Свеучилиште у Мостару  

Назив студијског програма 

Радиолошке технологије 

Стечено звање  

Магистар радиолошких технологија 

Просјечна оцјена током студија3 

4,62  

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

 

                                                             
2 Уносе се подаци само за кандидате који су доставили благовремене, уредне и потпуне пријаве тј. за 

кандидате чије су пријаве узете у разматрање.  
3 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Назив студијског програма 

 

Стечено звање 

 

Наслов докторске дисертације 

 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

1.Од 2022. године до данас клинички сарадник на медицинском факултету Фоча из 

предмета; Радиологија и имиџинг у здравству, Основи клиничке радиологије, 

Радиологија и нуклеарна медицина и Radiology and nuclear medicine. 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА4 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)5 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора6 

Обавезни услови7 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом8 

1. 

2. 

3. 

... 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

1. 

                                                             
4 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 
систем. 
5 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
6 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
7 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 
образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
8 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 



2. 

3. 

... 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

1. 

2. 

3. 

... 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

1. 

2. 

... 

Цитираност научних радова9 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

Приступно предавање10 

 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

1. 

2. 

3. 

... 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

1. 

2. 

3. 

... 

                                                             
9 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
10 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 
наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
11 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 



Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

1. 

2. 

3. 

... 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

1. 

2. 

3. 

... 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

 

Допунски услови12 

Стручно професионални допринос 

1. 

2. 

3. 

... 

Допринос академској и широј заједници 

1. 

2. 

3. 

... 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

1. 

2. 

3. 

... 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора13 

                                                             
12 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 



Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА14 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)15 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент16 послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

 

 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

 

                                                                                                                                                                                                    
13 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
14 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
15 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
16 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

Други кандидат и сваки наредни ако их има (све поновљено као за првог кандидата). 

ПРВИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Небојша (Зоран) Ивановић 

Датум и мјесто рођења 

23.01.1998. Србиње 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

Лабораторијски техничар од  2020.-2022. у  Aqva Lab у Вишеграду и Фочи. 

Казнено поправни завод Фоча од новембра 2022. до данас 

Положио стручни испит у Министарству здравља и социјалне заштите Републике 

Српске за занимање дипломирани медицински техничар. 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Медицински факултет Фоча,2020/2021. године – 2024. године 

Назив студијског програма 

Здравствена њега 

Стечено звање 

Дипломирани медицинар здравствене његе 

Просјечна оцјена током студија17 

8,35 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Факултет здравствених студија Универзитета у Сарајеву 

Назив студијског програма 

Здравствена њега  

Магистар здравствене његе  

Просјечна оцјена током студија3 

9,12 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

 

                                                             
17 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Ужа научна област/ужа умјетничка област  

 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

 

Назив студијског програма 

 

Стечено звање 

 

Наслов докторске дисертације 

 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

1.Од 2022. године клинички сарадник на медицинском факултету Фоча из предмета; 

Радиологија и имиџинг у здравству, Основи клиничке радиологије, Радиологија и 

нуклеарна медицина и Radiology and nuclear medicine. 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА18 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)19 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора20 

Обавезни услови21 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом22 

1. 

                                                             
18 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 
систем. 
19 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
20 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
21 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 
образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
22 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 



2. 

3. 

... 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

1. 

2. 

3. 

... 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

1. 

2. 

3. 

... 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

1. 

2. 

... 

Цитираност научних радова23 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

Приступно предавање24 

 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

1. 

2. 

3. 

... 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)25 

                                                             
23 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
24 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
25 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 



1. 

2. 

3. 

... 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

1. 

2. 

3. 

... 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

1. 

2. 

3. 

... 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

 

Допунски услови26 

Стручно професионални допринос 

1. 

2. 

3. 

... 

Допринос академској и широј заједници 

1. 

2. 

3. 

... 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

1. 

2. 

3. 

... 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

                                                                                                                                                                                                    
научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 
26 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 



Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора27 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА28 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)29 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент30 послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

 

 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

                                                             
27 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
28 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
29 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
30 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

 

 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

Други кандидат и сваки наредни ако их има (све поновљено као за првог кандидата). 

 

5. ОЦЈЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

Експлицитно навести у табели да ли кандидати узети у разматрање испуњавају или не 

испуњвају услове за избор у звање који се на њих примјењују. 

Први кандидат   Зора (Данило) Савић 

Минимални услови за 

избор у звање31 
Испуњава/не испуњава Доказ 

Навести кумулативно 

прописане минималне 

услове за избор у звање 

  

Завршен други циклус 

студија са најмањом 

просјечном оцјеном 8,00 на 

другом циклусу студија 

ИСПУЊАВА Завршен други  циклус 
студија са просјечном 

оцјеном 4,62  

   

   

Други кандидат и сваки наредни уколико их има (све поновљено као за првог) 

 

5. ОЦЈЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

Експлицитно навести у табели да ли кандидати узети у разматрање испуњавају или не 

испуњвају услове за избор у звање који се на њих примјењују. 

Други кандидат   Небојша (Зоран) Ивановић 

Минимални услови за 

избор у звање32 
Испуњава/не испуњава Доказ 

                                                             
31 У зависности у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове из члана 81, 82, 83. и 

90. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и  Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23) или члана 77, 78. и 87. Закона о високом образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



Навести кумулативно 

прописане минималне 

услове за избор у звање 

  

Завршен други циклус 

студија са најмањом 

просјечном оцјеном 8,00 на 

другом циклусу студија 

ИСПУЊАВА Завршен други  циклус 
студија са просјечном 

оцјеном 9,12  на другом 
циклусу студија 

   

   

Други кандидат и сваки наредни уколико их има (све поновљено као за првог) 

 

 

5. РЕЗУЛТАТ ИНТЕРВЈУА СА КАНДИДАТОМ/ИМА33 
5. РЕЗУЛТАТ ИНТЕРВЈУА СА КАНДИДАТОМ/ИМА 

У складу са чланом 5. Правилника о поступку избора академског особља Универзитета у 

Источном Сарајеву, са пријављеним кандидатима обављен је интервју дана 04.09.2026. године, 

са почетком у 12.00 часова, у просторијама Медицинског факултета Фоча. Интервју је обављен у 

присуству два члана Комисије: проф. др Сандре Матовић, предсједника Комисије, и доц. др 

Срђана Живановића, члана Комисије. 

Интервјуу су се одазвала оба пријављена кандидата. Током интервјуа кандидатима је 

постављено по седам питања, која су се односила на: заинтересованост за радно мјесто, 

професионалне и личне компетенције релевантне за обављање послова асистента, 

методе мотивисања студената за активно учешће у наставном процесу, начине 

рјешавања конфликтних ситуација, спремност и интересовање за континуирано 

професионално усавршавање, као и интересовање и мотивацију за бављење 

научноистраживачким радом. 

На основу обављеног интервјуа и увида у достављену документацију, Комисија је 

констатовала да оба кандидата испуњавају законом прописане и академске услове за 

избор у звање асистента за ужу научну област Сестринство. 

Током интервјуа оба кандидата су показала заинтересованост и мотивацију за обављање 

послова радног мјеста за које су конкурисали, као и изражено интересовање за даљи 

професионални развој и учешће у научноистраживачком раду. 

                                                                                                                                                                                                    
32 У зависности у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове из члана 81, 82, 83. и 

90. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и  Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23) или члана 77, 78. и 87. Закона о високом образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
33 Интервју се обавља са кандидатима који испуњавају услове за избор у звање. 



 

 

III ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ СА ПРИЈЕДЛОГОМ КАНДИДАТА ЗА ИЗБОР 

Приједлог кандидата за избор у академско звање (навести звање, ужу научну 

област/ужу умјетничку област) са образложењем приједлога комисије. Уколико један 

или више кандидата задовољавају услове за избор у звање према конкурсу, комисија 

мора дати образложење о разлозима предлагања конкретног кандидата. 

 

Увидом у приложену документацију и на основу обављеног интервјуа, Комисија је 

утврдила да оба пријављена кандидата испуњавају законом прописане услове за избор у 

звање вишег асистента за ужу научну област Сестринство. Током поступка избора оба 

кандидата су показала одговарајући ниво академске зрелости, озбиљност у приступу 

професионалним обавезама, марљивост, заинтересованост за рад у наставном процесу, 

као и спремност за даље стручно и академско усавршавање и континуирано образовање. 

Комисија посебно истиче да оба кандидата посједују квалитете и компетенције које су 

од значаја за ангажовање у области Сестринства, те да су током интервјуа показали 

мотивисаност за рад са студентима, професионални однос према обавезама и 

интересовање за даљи развој у академском и научноистраживачком раду. 

Приликом цјеловитог сагледавања квалификација кандидата, Комисија је, поред 

испуњености законом прописаних услова, узела у обзир и додатне елементе који могу 

бити од значаја за квалитетно обављање наставних и стручних активности. У том 

смислу, кандидаткиња Зора Савић остварила је нешто виши просјек оцјена током 

студија, што представља један од релевантних критеријума приликом вредновања 

кандидата. 

Кандидаткиња Зора Савић, поред наведеног академског успјеха, посједује и искуство у 

клиничкој пракси и раду са студентима. Запослена је у Универзитетској болници Фоча, 

на Одјељењу за радиолошку и ултразвучну дијагностику гдје стиче практично искуство 

у непосредном клиничком окружењу. Истовремено, ангажована је као клинички 

сарадник у реализацији наставе на Студијском програму Здравствена њега, на већ 

помунитим наставним предметима што представља значајно искуство у непосредном 

раду са студентима и повезивању теоријских знања са практичним аспектима 

сестринске професије. Сходно досадашњем ангажману и исказаним квалитетима, 

планирано је да кандидаткиња и у наредном периоду настави са реализацијом наставе 

на истим наставним предметима. 

Комисија при томе наглашава да наведене предности кандидаткиње Зоре Савић не 

умањују квалитете и компетенције другог кандидата, који је такође показао испуњеност 

свих прописаних услова, одговарајући академски потенцијал, заинтересованост за 

наставни процес и спремност за даљи професионални и научноистраживачки развој. 

Оба кандидата су, према мишљењу Комисије, показала озбиљан приступ професији и 



потенцијал за даљи развој у области Сестринства. 

 

 

Имајући у виду цјелокупну приложену документацију, резултате остварене током 

студија, стечено клиничко и педагошко искуство, искуство у раду са студентима, као и 

показану мотивацију за даљи академски и професионални развој, Комисија је оцијенила 

да кандидаткиња Зора Савић у овом поступку избора у највећој мјери одговара 

потребама радног мјеста и захтјевима наставно-стручног ангажмана у области 

Сестринства. 

Сходно свему наведеном, Комисија једногласно предлаже Медицинском факултету 

Фоча Универзитета у Источном Сарајеву да се кандидаткиња Зора Савић изабере у 

звање вишег асистента за ужу научну област Сестринство. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Ч Л А Н О В И   К О М И С И Ј Е: 

 

1. _____________________________________, предсједник 

2. ___________________________________________, члан 

3. ___________________________________________, члан 

 

Мјесто:    

Датум:    

 

 

IV  ИЗДВОЈЕНО ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ 

Уколико неко од чланова комисије није сагласан са извјештајем дужан је своје издвојено 

мишљење доставити у писаном облику који чини саставни дио овог извјештаја 

комисије. 

 

 

 

Ч Л А Н  К О М И С И Ј Е: 

1._______________________________ 

 

 

 

 

Мјесто:    

Датум:    

 

 


