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НАУЧНО-НАСТАВНОМ ВИЈЕЋУ  ЕКОНОМСКОГ ФАКУЛТЕТА ПАЛЕ  И 

СЕНАТУ УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 

 

Одлуком Научно-наставног вијећа Економског факултета Пале Универзитета у 

Источном Сарајеву број: 1135/26  од 27.5.2026. године именовани смо у Комисију за 

сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима за  избор у звање ванредни 

професор или доцент за ужу научну област Операциона истраживања по Конкурсу, 

објављеном дана 6.5.2026. у дневном листу „Глас Српске“ и на интернет страници 

Универзитета у Источном Сарајеву. 

 

ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ 

 

Састав комисије (име и презиме, звање, датум избора, научно/умјетничко поље, ужа 

научна област/ужа умјетничка област и назив матичне установе у којој је члан 

комисије запослен и евентуално еквивалнет научног/умјетничког поља и уже научне 

области/уже умјетничке области према Правилнику о научним и умјетничким 

областима, пољима и ужима областима) 

1. Др Предраг Млинаревић, ванредни професор, предсједник  

Научна област: Друштвене науке  

Научно поље: Економија и пословање 

Ужа научна област: Теоријска економија 

Датум избора у звање: 29.3.2023. године 

Универзитет у Источном Сарајеву 

Економски факултет Пале 

 

2. Др Алмира Арнаут-Берило, редовни професор, члан 

Научна област: Друштвене науке 

Научно поље: Економија и пословање 

Ужа научна област: Квантитативна економија, еквивалент Операциона истраживања 

Датум избора у звање: 22.6.2023. године 

Универзитет у Сарајеву 

Економски факултет  

 

3. Др Весна Лешевић, ванредни професор, члан 

Научно поље: Друштвене науке 

Научна област: Економија и пословање 

Ужа научна област: Актуарство 

Датум избора у звање: 1.3.2022. године 

Универзитет у Источном Сарајеву 

Економски факултет Пале 

 

      



На наведени конкурс пријавио се 1  кандидат: 

1. др Слађана (Здравко) Пауновић 

 

На основу прегледа конкурсне документације, а поштујући Закон о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20), Правилник о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број: 69/23), Статут Универзитета у 

Источном Сарајеву и Правилник о поступку избора академског особља Универзитета 

у Источном Сарајеву, Комисија за сачињавање извјештаја о пријављеним 

кандидатима за избор у звање ванредни професор или доцент  за ужу научну област 

Операциона истраживања, Научно-наставном вијећу Еконосмког факултета Пале и 

Сенату Универзитета у Источном Сарајеву подноси: 

И З В Ј Е Ш Т А Ј 

О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА 

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ ВАНРЕДНИ ПРОФЕСОР ИЛИ ДОЦЕНТ 

ЗА УЖУ НАУЧНУ ОБЛАСТ ОПЕРАЦИОНА ИСТРАЖИВАЊА 

 

I   ПOДАЦИ О КОНКУРСУ 

Број и датум одлуке Сената Универзитета о расписивању конкурса 

01-С-125-101/26 

Дневни лист у којем је објављен конкурс са датумом објаве  

„Глас Српске“ од 6.5.2026.године 

Број кандидата који се бира 

1 

Звање и назив уже научне области/уже умјетничке области 

Ванредни професор или доцент за ужу научну област Операциона истраживања 

Број пријављених кандидата 

1 

Број кандидата који су доставили  благовремене, уредне и потупуне пријаве 

1 

Кандидати који су доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (чије су 

пријаве узете у разматрање) 

1 

Број кандидата који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве 

0 

Кандидати који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (са 

назнаком разлога неразматрања пријаве) 

- 

 



II   ПOДАЦИ О КАНДИДАТИМА
1
 

ПРВИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Слађана (Здравко) Пауновић 

Датум и мјесто рођења 

11.11.1982. године, Јечмишта, општина Фоча 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

Економски факултет Пале, Универзитет у Источном Сарајеву: 

 Асистент  2006-2012. године 

 Виши асистент 2012-2021. године 

 Доцент 2021 - тренутно 

 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Економски факултет Пале, 2001-2006. године 

Назив студијског програма 

СП Економија, смјер Финансије 

Стечено звање 

Дипломирани економист 

Просјечна оцјена током студија
2
 

8,81  

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Економски факултет Пале 

Назив студијског програма 

СП Операциона истраживања, 2008-2012. године 

Стечено звање 
 

Магистар економских наука 

Просјечна оцјена током студија
3
 

9,56 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

Економетријско модлеирање личне потрошње 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

Операциона истраживања 

Докторат/студије трећег циклуса 

                                                           
1
 Уносе се подаци само за кандидате који су доставили благовремене, уредне и потпуне пријаве тј. за 

кандидате чије су пријаве узете у разматрање.  
2
 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

Економски факултет Пале, дисертација пријављена 7.7.2016. године, а одбрањена 

3.9.2021. године 

Назив студијског програма 

- 

Стечено звање 

Доктор економских наука 

Наслов докторске дисертације 

Квантитативни економски модели и методе оцјене ефикасности функционисања 

пословних система 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

Операциона истраживања 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

1. Доцент, 6.12.2021. године до данас, Економски факултет Пале, Универзитет у 

Источном Сарајеву 

2. Виши асистент, 2012 - 2019. године и 2019-2021. године реизбор у звање вишег 

асистента, Економски факултет Пале, Универзитет у Источном Сарајеву 

3. Асистент 2006  – 2012. године, Економски факултет Пале, Универзитет у Источном 

Сарајеву 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА
3
 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)
4
 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

Објављени радови: 

1. Radović S., Uloga lanaca snabdijevanja u elektronskom poslovanju,  Zbornik radova 

Ekonomskog fakulteta u Istočnom Sarajevu, Pale,  2008, 43-253 

2. Radović S., Teorija igara i strateško ponašanje oligopola, Zbornik radova Ekonomskog 

fakulteta u Istočnom Sarajevu, broj 5.,2011. Pale; UDK     330.1:519.83, 257-269 

3. Prorok V., Paunović S., Black-Scholes model vrednovanja call opcija evropskog tipa, 

Novi Ekonomist, br. 13,  Bijeljina,  2013.godina 

4. Prorok V., Paunović, S., Grčka slova kao indikatori rizika prilikom trgovanja 

opcijama“ Zbornik radova, Ekonomski fakultet Brčko, broj 7, 63-71. 2013. 

5. Andrijić-Pešić, M., Paunović S.,  „Ekonometrijski model lične potrošnje“, Zbornik 

radova Ekonomskog fakulteta u Istočnom Sarajevu, broj 8, Pale, ISSN 1840-3557, 99-

107, 2014. godina 

                                                           
3
 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
4
 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



6. Prorok, V., Paunović S., , PredviĎanje kretanja trţišnog indeksa BELEXLINE na bazi 

ARIMA modela, Zbornik radova,  MeĎunarodna naučna konferencija iz oblasti 

informacionih tehnologija i savremenog poslovanja, 16-17 april, 2015., 432-436. 

7. Prorok V., Paunović, S, Cointegration betwen stock market indices and nominal 

exchange rates: evidence from transition cou ntries, Proceedings of the Faculty of 

Economics in East Sarajevo, Journal of Economics and Business, Issue 10, 2015., 35-

47. 

8. Prorok V., Paunović, S., Tehnička analiza spoljnotrgovinske razmjene Bosne i 

Hercegovine na bazi ARIMA modela, SOCIOECONOMICA, Novi Pazar, Vol. 4, br. 7, 

str. 175-184, 2015 

9. Paunović, S., Popović, B., Kovačević, D. Profitability of banks in Bosnia and 

Herzegovina: panel analysis, Proceedings of the Faculty of Economics in East 

Sarajevo, 2016. 

10. Balotić, G-., Paunović, S., Mičić, J., Impact of the business sophistication indicators on 

the real economic indicators, International Scientific Conference, Ekonomski fakultet 

Niš, oktobar 2016. godine. 

11. Paunović, S., Mlinarević, P., Balotić, G., Mjerenje i značaj efikasnosti turističkog 

sektora za valorizaciju turističkog potencijala, Zbornik radova VI naučna konferencija 

s meĎunarodnim učešćem Jahorinski poslovni forum, 2017.godine 

12. B  Popović, B., Paunović, S. Obim banke, tržišna koncentracija i volatilnost profita 

bankarskog sektora Bosne i Hercegovine, Zbornik radova, VI naučna konferencija sa 

meĎunarodnim učešćem, Jahorinski poslovni forum 2017., Ekonomski fakultet Pale.  

13. Paunović, S., Popović, B. Da li primjena fer vrijednosti doprinosi procikličnosti 

leveridţa bankarskog sektora Bosne i Hercegovine, 5. Internacionalni naučni skup 

EKONBIZ, Bijeljina, 2017. 

14. Popović, B., Paunović, S. Finansijsko izvještavanje o sveobuhvatnoj i neto dobiti u 

bankarskom sektoru Bosne i Hercegovine, Četvrti naučni skup Univerziteta Istočno 

Sarajevo INSTITUCIJE I EKONOMIJA – ŠTA (NE)MOŢEMO URADITI BOLJE, 

Andrićgrad, 2017. 

15. Popović, B., Paunović, S. Uticaj primjene koncepta fer vrijednosti na performanse i 

volatilnost finansijskih izvještaja banaka u Bosni i Hercegovini, VIII naučna 

konferencija sa meĎunarodnim učešćem, Jahorinski poslovni forum 2019., Ekonomski 

fakultet Pale.  

16. Paunović, S., Marjanović, J., PoreĎenje AHP i ELECTRE I metode kod izbora 

najpovoljnijeg trţišta, Zbornik radova, VIII naučna konferencija sa meĎunarodnim 

učešćem Jahorinski poslovni form 2019.godine., ISSN 2303-8969 

17. Paunović, S., Kovačević, D., Financial performance evaluating and ranking banks in 

Bosnia and Herzegovina using AHP method ,KNOWLEDGE –International Journal 

Vol.35.1, 2019. Godina, ISSN 2545-4439, UDK 37 Jahorina Forum 208022., 271-2 

 



Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора
5
 

Обавезни услови
6
 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом
7
 

1. Šarenac, N., Mlinarević, P., & Paunović, S. (2025). Econometric assessment of the 

macroeconomic contributions of tourism in Republic of Srpska. Acta Economica, 

23(43), 25–38.(ERIH+) 

2.  Paunović, S. i Kovačević, D. (2025). Analysis of the Efficiency of Banks in Bosnia 

and Herzegovina Based on DEA and SFA Methods. Economic Review: Journal of 

Economics and Business, 23(1), 29–40 (ERIH+) 

3. Paunović, S. i Kovačević, D. (2025). Uticaj pandemije COVID-19 na efikasnost 

bankarskog sektora u BiH: DEA pristup. Financing, 16(3). (ERIH+) 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

 

Објављена два рада на међународним научним конференцијама и два рада у научним 

часописима међународног значаја: 

 

1. Kovačević, D., Paunović, S. i Popović, B. (2022). Analiza uticaja finansijske i kovid krize 

na kretanje neto kamatne margine u Bosni i Hercegovini. Jahorinski poslovni forum 2022, 

271–280. 

2. Mlinarević, P., Balotić, G., Paunović, S., The Impact of Innovation on the Growth of Real 

Wages in the Western Balkan Countries, Proceedings of the 3rd international conference 

Economic and Business Trends Shaping the Future. 

3 Stevanović, S., Milenković, I. i Paunović, S. (2022). Effects of the Implementation of the 

Inflation Targeting Regime on Economic Growth. Ekonomski horizonti, 24(3), 297–311. 

(SCOPUS) 

4. Rebić, M., Paunović, S. i Popović, B. (2022). Measuring Concentration and Efficiency in 

Bosnia and Herzegovina Banking Sector Using Dynamic Panel Model. South East European 

Journal of Economics and Business, 17(1), 14–29.(SCOPUS) 

022. 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом
8 

/  

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)
8
  

 

1. Лешевић, В., Пауновић , С., Развој и ефикасност тржишта осигурања у Босни и 

                                                           
5
 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
6
 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
7
 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 



Херцеговини: примјена DEA методе, „Dis-company“ d.o.o Pale, ISBN 978-99976-047-9-8 

 

Цитираност научних радова
8
 

 

Према јавно доступним библиометријским показатељима у бази Google Scholar, научни 

радови кандидаткиње су до сада цитирани укупно 26 пута, од чега је 19 цитата 

остварено у периоду од 2021. године до данас. Према евиденцији Google Scholar базе, 

кандидаткиња остварује h-индекс 4, односно h-индекс 3 за период од 2021. године. 

Приступно предавање
9
 

Кандидаткиња је имала искуства као сарадник и наставник јер изводи наставу на 

предметима Квантитативни економски модлеи и методе, Економетрија, Квантитативни 

модели и методе у пословном одлучивању, Статистика, Економска анализа, 

Методологија НИР-а, те није било потребе организовати приступно предавање из 

предмета који припадају ужој научној области за коју је кандидткиња конкурисала.  

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

 

Увидом у релевантне извјештаје Универзитетског рачунарског центра Универзитета у 

Источном Сарајеву о студентском вредновању настваног кадра, у периоду од избора у 

звање доцента до данас, односно у периоду децембар 2021 – мај 2026. године,  вршено 

је анкетирање студената кроз девет семестара, при чему резултати студентског 

вредновања указују на континуирано висок ниво оцјена наставних компетенција 

кандидаткиње. У наведеном периоду просјечне оцјене кандидаткиње биле су у већини 

семестара изнад укупне просјечне оцјене наставног кадра Факултета, а истовремено 

су задржале висок и стабилан ниво, углавном у распону од 4,4 до 4,8. Остварени 

резултати указују на континуитет квалитетног наставног процеса, позитивну 

перцепцију студената у погледу начина извођења наставе, доступности наставника, 

комуникације са студентима и квалитета преношења знања. 

                                                           
8
 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
9
 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 



 
 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

 

Менторство и чланство у комијсима за оцјену и одбрану завршног мастер рада: 

1. Ментор завршног мастер рада „Економетријска анализа утицаја пословног окружења 

на прилив страних директних инвестиција“, кандидата Шехерзаде Шакић 

2. Члан Комиије за оцјену и одбрану завршног (мастер) рада „Улога политика на 

тржишту рада на дугорочну незапосленост земаља Југоисточне Европе, кандидата 

Милке Велетић 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)
10

 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)
11 

 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)
11 

 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента)
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 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 



- 

Допунски услови
11

 

Стручно професионални допринос 

1. Члан научног одбора научне конференције са међународним учешћем 

''Јахорински пословни форум'' 2020-2025 

2.  Члан уредништва научног часописа ''Зборник радова Економског факултета у 

Источном Сарајеву'' 

3. Рецензент у међународним конференцијама „Јахорински пословни форум“ и 

„ЕКОНБИЗ“ 

4. Рецензент у научним часописима: Зборник радова Економског факултета у 

Источном Сарајеву, Acta Economica, и  Нови економист.  

Допринос академској и широј заједници 

1. Коаутор у изради Стратегије града Источно Сарајево 2023-2029. године, Уговор 

о ауторком дјелу 1380/22 од 6.9.2022. године; 

2. Стручњак из реда представника академске заједнице у оквиру Агенције за развој 

високог образовања и обезбјеђивање квалитета Босне и Херцеговине (ХЕА БиХ); 

3. Члан комисије за писање елабората о почетној акредитацији трећег циклуса 

студија студијског програма Економија; 

4. Члан комисије за писање самоевалуационог извјештаја студијског програма 

Економија у поступку акредитације; 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

1. Учешће у међународном пројекту ''Одржива гастрономија у функцији регионалног 

развоја, заједнички истраживачки пројекат научно-истраживачких организација чији је 

оснивач АП Војводина и научно-истраживачких организација Републике Српске 

2. Учешће у међународном пројекту „University gender mainstreaming – UNIGEM” 

(Уговор о дјелу број: UGD 594-11-23 од 15.11.2023. године и Потврда број: 4864/23 од 

07.12.2023. године) 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

- 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора
12

 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА
13

 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 
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 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 
12

 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
13

 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 



(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)
14

 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

-  

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

-  

 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент
15

 послије посљедњег избора/реизбора 

 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

Други кандидат и сваки наредни ако их има (све поновљено као за првог кандидата) 

5. ОЦЈЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

Експлицитно навести у табели да ли кандидати узети у разматрање испуњавају или не 

испуњвају услове за избор у звање који се на њих примјењују. 
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 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
15

 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



Први кандидат 

Минимални услови за 

избор у звање
16

 
Испуњава/не испуњава Доказ 

-  има проведен минимално 

један изборни период у 

наставном звању доцента. 

 

 

испуњава 

Кандидаткиња је провела 

један изборни период у 

звању доцента, а изабрана 

је одлуком Сената 

Универзитета у Источном 

Сарајеву бр. Од 

6.12.2021.године 

-  има најмање пет научних 

радова из научне области за 

коју се бира, објављених у 

научним часописима и 

зборницима са рецензијом, 

од којих је најмање један 

научни рад објављен у 

истакнутом научном 

часопису међународног 

значаја, након избора у 

звање доцента, и најмање 

један научни рад објављен у 

научном часопису 

међународног значаја или 

научном скупу 

међународног значаја, 

након избора у звање 

доцента. 

 

 

 

 

 

 

 

испуњава 

Кандидаткиња има укупно 

седам радова који 

задовољавају овај законкси 

услов и то: 3 рада у 

истакнутим  часописима 

међународног значаја(ERIH 

+ базе), 2 рада у научним 

часописима међународног 

значаја и два рада са 

научних скупова 

међународног значаја 

-  има најмање једну научну 

монографију (са ISBN 

бројем) из научне области 

за коју се бира или 

универзитетски уџбеник (са 

ISBN бројем). 

 

 

испуњава 

Кандидаткиња има једну 

научну монографију која 

испуњава услове према 

Правилнику о условима за 

избор у научно-наставна, 

умјетничко -наставна и 

сарадничка звања 

-  има доказане наставничке 

способости, позитивно је 

оцијењен од високошколске 

установе или има 

позитивну оцјену 

педагошког рада у 

 

 

испуњава 

У периоду од избора у 

звање доцент, децембар 

2021 – мај 2026. године 

кандидаткиња је имала 

високе позитивне укупне 

просјечне оцјене 
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 У зависности у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове из члана 81, 82, 83. и 

90. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и  Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23) или члана 77, 78. и 87. Закона о високом образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



студентским анкетама 

током цјелокупног 

претходног изборног 

периода 

педагошког рада (4,40-4,80) 

- је била члан комисије за 

одбрану мастер или 

магистарског рада или 

докторске дисертације, или 

има успјешно реализовано 

менторство кандидата на 

другом или трећем циклусу 

студија. 

 

 

испуњава 

Кандитаткиња је имала 

једно менторство и једно 

чланство  у 

комисији за оцјену и 

одбрану завршног 

(мастер) рада. 

- доказ да је остварила 

најмање један од три 

елемента из члана 80. став 

2. овог закона 

 

испуњава 

Кандидтаткиња испуњава 

сва три допунска елемента 

или услова (стручно 

професионални допринос, 

допринос академској и 

широј заједници и сарадња 

са другим високошколским, 

научноистраживачким 

институцијама) 

   

Други кандидат и сваки наредни уколико их има (све поновљено као за првог) 

 

 

5. РЕЗУЛТАТ ИНТЕРВЈУА СА КАНДИДАТКИЊОМ
17

 

Након извршеног увида у приспјелу документацију, Комисија је констатовала да је на 

расписани конкурс благовремено поднесена једна пријава кандидаткиње доц. др 

Слађане Пауновић. Утврђено је да је предметна пријава потпуна и уредна, те да 

кандидаткиња испуњава све формалне услове прописане Законом о високом образовању 

Републике Српске и Правилником о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-

наставна, наставна и сарадничка звања. У складу са наведеним, Комисија је приступила 

наредној фази поступка – обављању интервјуа са пријављеном кандидаткињом. 

Интервју је, у двотрећинском саставу Комисије, одржан дана 8.6.2026.  године, са 

почетком у 12 часова. На основу обављеног интервјуа и укупне достављене 

документације, Комисија је закључила да доц. др Слађана Пауновић, у звању доцента, у 

потпуности испуњава опште и посебне услове предметног конкурса за избор у звање 

ванредног професора за ужу научну област Операциона истраживања. Комисија је 

интервју са кандидаткињом оцијенила позитивним. 
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 Интервју се обавља са кандидатима који испуњавају услове за избор у звање. 



III ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ СА ПРИЈЕДЛОГОМ КАНДИДАТА ЗА ИЗБОР 

Увидом у пријаву на конкурс за избор у звање ванредног професора за ужу научну 

област Операциона истраживања, као и приложену конкурсну документацију, Комисија 

је констатовала да је пристигла једна благовремена, уредна и потпуна пријава 

кандидаткиње доц. др Слађане Пауновић. Поступајући у складу са Законом о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број 67/20 и 107/24) и 

Правилником о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и 

сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23 и 53/24), којима 

су прописани услови за избор наставника у звање ванредног професора, Комисија је 

извршила детаљну анализу приложеног конкурсног материјала. 

На основу увида у достављену документацију, наставно и научно-истраживачко 

ангажовање кандидаткиње, број и квалитет објављених радова, педагошко искуство, 

резултате студентског вредновања наставног рада, као и укупну научну, образовну и 

стручну дјелатност кандидаткиње, Комисија је утврдила да кандидаткиња испуњава све 

законом прописане опште, посебне и процедуралне услове за избор у звање ванредног 

професора. Комисија је посебно имала у виду чињеницу да је кандидаткиња провела 

један изборни период у звању доцента за ужу научну област Операциона истраживања, 

да има објављених седам научних радова и једну научну монографију који задовољавају 

све категоризационе критеријуме прописане Законом и подзаконским актима, да је њен 

педагошки рад позитивно оцијењен, да има менторство на завршном (мастер) раду, као 

и да испуњава сва три допунска услова којима се вреднују наставни и 

научноистраживачки резултати. Поред наведеног, Комисија је приликом формирања 

закључног мишљења цијенила и досадашње искуство, резултате и укупан 

професионални ангажман кандидаткиње, посебно у области рада са студентима, 

научноистраживачког рада и учешћа у наставним и стручним активностима Факултета и 

Универзитета. С тим у вези, Комисија једногласно даје 

ПРИЈЕДЛОГ 

Наставно-научном вијећу Економског факултета Пале и Сенату Универзитета у 

Источном Сарајеву да се доц. др Слађана Пауновић изабере у звање ванредног 

професора за ужу научну област Операциона истраживања.  

 

Ч Л А Н О В И   К О М И С И Ј Е: 

1. _____________________________________, предсједник 

2. ___________________________________________, члан 

3. ___________________________________________, члан 

Мјесто: Пале 

Датум: 9.6.2026.године 

 

 

 



IV  ИЗДВОЈЕНО ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ 

Уколико неко од чланова комисије није сагласан са извјештајем дужан је своје издвојено 

мишљење доставити у писаном облику који чини саставни дио овог извјештаја 

комисије. 

 

 

 

Ч Л А Н  К О М И С И Ј Е: 

1._______________________________ 

 

 

 

 

Мјесто:    

Датум:    

 

 


