
Прилог бр. 1. 

 
НАУЧНО-НАСТАВНОМ ВИЈЕЋУ ФИЛОЗОФСКОГ ФАКУЛТЕТА И СЕНАТУ 

УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 

 

Одлуком Научно-наставног вијећа Филозофског Факултета Универзитета у Источном 

Сарајеву број: 1910/24 од 3. 9. 2024. именовани смо у Комисију за сачињавање 

извјештаја о пријављеним кандидатима за избор у звање асистента за ужу научну област 

Социјална психологија по Конкурсу, објављеном 3. јула 2024. године у дневном листу 

„Глас Српске“ и на интернет страници Универзитета у Источном Сарајеву. 

 

ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ 

 

Састав комисије (име и презиме, звање, датум избора, научно/умјетничко поље, ужа 

научна област/ужа умјетничка област и назив матичне установе у којој је члан 

комисије запослен и евентуално еквивалнет научног/умјетничког поља и уже научне 

области/уже умјетничке области према Правилнику о научним и умјетничким 

областима, пољима и ужима областима) 

1. Проф. др Сњежана Станар, предсједник 

Научно поље Психологија                                                                       

Ужа научна област Социјална психологија 

Датум избора у звање 2. 10. 2020. 

Универзитет у Источном Сарајеву  

  Филозофски факултет Пале  

 2. Проф. др Шуајб Солаковић, члан  

 Научно поље Психологија 

 Ужа научна област Општа психологија  

 Датум избора у звање 28. 9. 2018. 

 Универзитет у Источном Сарајеву  

 Филозофски факултет Пале 

 3. Проф. др Анела Хасанагић , члан  

 Научно поље Психологија 

 Ужа научна област Психологија1  

 Датум избора у звање 30. 3. 2022.  

 Универзитет у Зеници  

 Исламски педагошки факултет 

      

                                                           
1 Проф. др Анела Хасанагић је на Исламском педагошком факултету Универзитета у Зеници именована као 

одговорни наставник за предмет Основне статистичке методе у одгојним знаностима, што је еквивалентно 

ужој научној области Општа психологија на Универзитету у Источном Сарајеву, а такође је проф. др Анела 

Хасанагић на Исламском педагошком факултету Универзитета у Зеници именована као одговорни наставник 

за предмет Педагошка психологија, што је еквивалентно ужој научнмој области Социјална психологија на 

Универзитету у Источном Сарајеву 



На наведени конкурс пријавио/ло  се пет (5) кандидат/а: 

1. Јелена (Зоран) Марковић 

2. Ана (Зоран) Паровић 

3. Јелена (Бојан) Драгаш 

4. Анастасија (Добрисав) Милинковић 

5. Бојан (Милан) Џилит 

 

          На основу прегледа конкурсне документације, а поштујући Закон о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20), Правилник о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број: 69/23), Статут Универзитета у 

Источном Сарајеву и Правилник о поступку избора академског особља Универзитета у 

Источном Сарајеву, Комисија за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима за 

избор у звање асистента за ужу научну област Социјална психологија, Научно-

наставном вијећу Филозофског факултета и Сенату Универзитета у Источном Сарајеву 

подноси: 

 

И З В Ј Е Ш Т А Ј 

О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА 

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ АСИСТЕНТА 

ЗА УЖУ НАУЧНУ ОБЛАСТ СОЦИЈАЛНА ПСИХОЛОГИЈА 

 

I   ПOДАЦИ О КОНКУРСУ 

Број и датум одлуке Сената Универзитета о расписивању конкурса 

01-C-248-LXIX/24 од 25. 6. 2024. 

Дневни лист у којем је објављен конкурс са датумом објаве  

„Глас Српске“ од 1. јула 2024. године 

Број кандидата који се бира 

1 (један) 

Звање и назив уже научне области/уже умјетничке области 

Асистент, Социјална психологија 

Број пријављених кандидата 

5 (пет) 

Број кандидата који су доставили  благовремене, уредне и потупуне пријаве 

5 (пет) 

Кандидати који су доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (чије су 

пријаве узете у разматрање) 

1. Јелена (Зоран) Марковић 

2. Ана (Зоран) Паровић 

3. Јелена (Бојан) Драгаш 

4. Анастасија (Добрисав) Милинковић 



5. Бојан (Милан) Џилит 

Број кандидата који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве 

/ 

Кандидати који нису доставили благовремене, уредне и потупуне пријаве (са 

назнаком разлога неразматрања пријаве) 

/ 

 

II   ПOДАЦИ О КАНДИДАТИМА2 

ПРВИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Јелена (Зоран) Марковић 

Датум и мјесто рођења 

5. 7. 1993. Лозница, Република Србија 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

1. Средња школа „Свети Сава“ у Лозници (2020-2021), стручни сарадник-психолог  

2. Гимназија „Вук Караџић“ у Лозници  (2020-2021), наставник психологије 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет у Источном Сарајеву, Филозофски факултет, 2015-2019 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање 

Дипломирани психолог 

Просјечна оцјена током студија3 

9.40 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет у Источном Сарајеву, Филозофски факултет, 2019-2023 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање  

Мастер психологије 

Просјечна оцјена током студија3 

/ 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

                                                           
2 Уносе се подаци само за кандидате који су доставили благовремене, уредне и потпуне пријаве тј. за 

кандидате чије су пријаве узете у разматрање.  
3 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Ирационална увјерења о партнерским везама као медијатор односа између перцепције 

родитељског конфликта и понашања у партнерским односима 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

/ 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

/ 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

/ 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА4 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)5 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

1. Марковић, Ј. (2018). Хало ефекат: утицај емоционалног тона на перцепцију 

особе. Зборник радова пете студентске конференције (23.6.2018), 257-270. 

COBISS.RS-ID 5362712 

2. Mарковић, Ј. (2019). Релације перципираних васпитних стилова родитеља и 

интерперсоналних оријентација адолесцената. Зборник радова шесте студентске 

конференције (30.3.2019), 257.270. ISBN 978-99976-45-20-3. COBISS.RS-ID 

13512243 

3. Марковић, Ј., Бошњак, Н. (2020). Релације интерперсоналних оријентација и 

стилова афективне везаности адолесцената. Политеума, 3(2), 181-209. ISSN 2620-

276X = Политеума. COBISS.RS-ID 275542540 

4. Марковић, Ј. (2021). Релације компоненти неуротског перфекционизма са 

радохолизмом. Зборник радова седме студентске конференције (4.12.2012), 106-

121. ISBN 978-99976-45-23-4. COBISS.RS-ID 136736001 

5. Боровић, Л., Марковић, Ј. (2021). Снови о умрлим ближњима и процес туговања. 

Радови филозофског факултета: часопис за хуманистичке и друштвене науке, 22, 

                                                           
4 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
5 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



253-269. DOI:10.7251/RFFP2022253B 

6. Боровић, Л., Марковић, Ј. (2021). Унутрашњи радни модели афективне везаности 

као предиктори мрачне тријаде. Годишњак за психологију, 18, 41-58. 

https://doi.org/10.46630/gpsi.18.2021.03 

7. Borović, L., Marković, J. (2022). Body image dissatisfaction as a predictor of a social 

hypersensitivity: seeking validation in others. 17th International Conference 

Proceedings, 43-61. https://doi.org/10.46630/dpp.2022  

8. Marković, J. (2022). Radna motivacija i neurotski perfekcionizam kao prediktori 

radoholizma. Društvene i humanističke studije: Časopis filozofskog fakulteta u Tuzli, 

7(4(21)), 579-600. DOI 10.51.558/2490-3647.2022.7.4.579  

9. Марковић, Ј. (2022). Повезаност стратегија превладавања стреса са психолошким 

благостањем у касној адолесценцији. Годишњак за психологију, 19, 81-100. 

https://doi.org/10.46630/gpsi.19.2022.05 

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора6 

Обавезни услови7 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

/ 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

/ 

Цитираност научних радова9 

/ 

Приступно предавање10 

 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

                                                           
6 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
7 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
8 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 
9 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
10 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 

https://doi.org/10.46630/gpsi.18.2021.03
https://doi.org/10.46630/dpp.2022
https://doi.org/10.46630/gpsi.19.2022.05


у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

/ 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

/ 

Допунски услови12 

Стручно професионални допринос 

/ 

Допринос академској и широј заједници 

/ 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

/ 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора13 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

                                                           
11 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
12 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 
13 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 



3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА14 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)15 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент16 послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

/ 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

/ 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

/ 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

/ 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

1. Курс Резилијнтност – Кључ успеха у тешким ситуацијама, Кампстер д.о.о, Београд 

(2020) 

2. Уводни курс из конструктивистичког саветовања и психолтерапије, Удружење 

конструктивиста Србије, (2021-2022) 

3. Третман проблема у понашању код деце и младих, Едукативни центар за лични и 

професионални развој, ЕдуЦентар, Београд (2021-2022) 

                                                           
14 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
15 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
16 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

ДРУГИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Ана (Зоран) Паровић 

Датум и мјесто рођења 

29. 11. 1998., Требиње 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

1. ЈУ Центар за социјални рад, Невесеиње, самостални стручни сарадник за социјалну 

и породичну заштиту 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет у Источном Сарајеву, Филозофски факултет, 2017-2021 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање 

Дипломирани психолог 

Просјечна оцјена током студија17 

9.10 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет у Источном Сарајеву, Филозофски факултет, 2022-2023 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање  

Мастер психологије 

Просјечна оцјена током студија3 

9.80 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

Значај емпатије, самопоштовања и става о помагању другима у избору оглашаваних 

просоцијалних активности 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

/ 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

/ 

                                                           
17 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

/ 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

/ 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА18 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)19 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

1. Паровић, А. (2022). Испољавање става о помагању другима с обзиром на пол и 

године старости. Зборник радова седме студентске конференције (17.9.2023). 

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора20 

Обавезни услови21 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом22 

/ 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

/ 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

/ 

                                                           
18 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
19 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
20 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
21 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
22 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 



Цитираност научних радова23 

/ 

Приступно предавање24 

/ 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

/ 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)25 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

/ 

Допунски услови26 

Стручно професионални допринос 

/ 

Допринос академској и широј заједници 

/ 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

                                                           
23 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
24 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
25 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 
26 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 



институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

/ 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора27 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА28 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)29 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент30 послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

/ 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

/ 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

                                                           
27 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
28 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
29 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
30 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



умјетничко-наставно звање редовног професора) 

/ 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

/ 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

ТРЕЋИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Јелена (Бојан) Драгаш 

Датум и мјесто рођења 

9.  5. 2001., Касиндо, Источна Илиџа 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

/ 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет у Источном Сарајеву, Филозофски факултет, 2020-2024 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање 

Дипломирани сихолог 

Просјечна оцјена током студија31 

9.08 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање  

/ 

Просјечна оцјена током студија3 

/ 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

/ 

                                                           
31 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Ужа научна област/ужа умјетничка област  

/ 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

/ 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

/ 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА32 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)33 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

1. Avdibegović, I., Chevalier, H., Dragaš, J., Favre, A., Kauert, A., Krsmanović, A., Lorin, 

M. C., Rychkova, A., Nikolas, M. (2023). War(s) in Europe. Shared exsperience, 

collective memory? A toolbox with methods tested in Germany, France and Bosnia and 

Herzegovina, Berlin: Franco-German Youth Office.  

2. Madunić, A., Dragaš, J., Rizvan, A., Karahasanović, A., Tutić, E., Šehić, A. (2023). Na 

mladima ostaje... zagovaranje – Istraživanje o potrbama za zagovaranje iz perspektive 

mladih u Bosni i Hercegovini. Sarajevo: Schuler Helfen Leben. 

3. Berjan, K., Dragaš, J., Spasojević, S., Gogić, T., Bijelić, B. (2022). Razlike u načinu 

rješavanja konflikta s obziorm na vještine komunikacije i unutrašnje radne modele. 

Zbornik radova Odsjeka za pedagogiju, 4(4), 129-140. Sarajevo: Filozofski fakultet 

Univerziteta u Sarajevu.  

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора34 

Обавезни услови35 

                                                           
32 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
33 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
34 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
35 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 



Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом36 

/ 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

/ 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

/ 

Цитираност научних радова37 

/ 

Приступно предавање38 

/ 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

/ 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)39 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

                                                                                                                                                                                           
научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
36 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 
37 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
38 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
39 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 



избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

/ 

Допунски услови40 

Стручно професионални допринос 

/ 

Допринос академској и широј заједници 

/ 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

/ 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора41 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА42 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)43 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент44 послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

                                                           
40 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 
41 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
42 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
43 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
44 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

/ 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

/ 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

/ 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

/ 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

1. Innovation and Entrepreneurship program and graduating as an „IEEE Innovation Nation 

Fellow“, Fondacija Mozaik, Entrepreneurship Academy (2022). 

2. Training course „Strengthening co-operation and partnership for promoting youth 

participation in decision making processes in the implementation of youth policies in 

Bosnia and Herzegovina“, Youth Department of the Council of Europe at the European 

Youth Centre Budapest (2022). 

3. Trening Rodna ravnopravnost u okviru Programa podrške zaštiti ljudskih prava, 

USAID/INSPIRE, 2022). 

4. Program Munja Obuka & Praksa, XII generacija, Inkubator društvenih inovacija 

„MUNJA“ i Hoću.ba platforma (2022). 

5. Projekat „SVI ZA MIR – MIR ZA SVE“,  USAID projekat PRO-Budućnost, Catholic  

Relief Services (2022). 

6. Obrazvoni program Akademije za mlade lidere u civilnom društvu, Fondacija Shuler 

Helfen Leben (2022-2024). 

7. Primarni nivo treninga iz kognitivno-bihejvioralne terapije, Centar za kognitivno 

bihejvioralnu terapiju, broj sertifikata 299, (2024). 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

ЧЕТВРТИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Анастасија (Добрисав) Милинковић 

Датум и мјесто рођења 

10.  5. 1999., Србиње 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  



1. ОШ „Десанка Максимовић, Прибој, Стручни сарадник у педагошко-психолошкој       

служби (22.12.2022-14.4.2023) 

2. Гимназија „Прибој“, Прибој, Стручни сарадник у педагошко-психолошкој служби, 

(6.11.2023-10.11.2023) 

3. ОШ „Десанка Максимовић, Прибој, Стручни сарадник у настави (1.2.2024-

30.6.2024) 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Универзитет У Источном Сарајеву, Филозофски факултет Пале, 2018-2022. 

Назив студијског програма 

Психологија 

Стечено звање 

Дипломирани психолог 

Просјечна оцјена током студија45 

9.15 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање  

/ 

Просјечна оцјена током студија3 

/ 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

/ 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

                                                           
45 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



/ 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

/ 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА46 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)47 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

 

Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора48 

Обавезни услови49 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом50 

/ 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

/ 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

/ 

Цитираност научних радова51 

/ 

Приступно предавање52 

                                                           
46 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
47 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 
48 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
49 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
50 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 
51 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
52 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 



/ 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

/ 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)53 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

/ 

Допунски услови54 

Стручно професионални допринос 

/ 

Допринос академској и широј заједници 

/ 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

/ 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора55 

                                                                                                                                                                                           
наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
53 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 
54 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 
55 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 



Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА56 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)57 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент58 послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

/ 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

/ 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

/ 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

/ 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

1. Učešće na naučno-stručnom skupu VIII Sarajevski dani psihologije, Filozofski fakultet 

Univerziteta u Sarajevu, (2024). 

                                                           
56 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
57 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  
58 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 



2. Учешће на стручном скупу Примена основних принципа психотерапијских 

концепата у учионици, КЛЕТТ друштво за развој образовања, Београд (2024). 

3. Učešće na online predavanju savjetodavnog terapeuta integrativne tjelesno orijentirane 

psihoterapije Tomislava Senečića na temu: Razumijevanje i funkcija otpora“, Centar za 

integrativni razvoj EDUCA, Zagreb (2024). 

  4.  Учешће на онлине курсу терапијског писања (2023-2024). 

  5. Учешће на онлине радионици експресивне арт терапије, Удружење практичара 

експресивне арт терапије и коучинга, Београд (2023). 

  6. Учешће на онлине семинару „Примјена техника експресивне арт терапије у третману 

дјеце и адолесцената“, Удружење практичара експресивне арт терапије и коучинга, 

Београд (2024). 

  7. Учешће на онлине семинару „Умјетност и депресија“, Удружење практичара 

експресивне арт терапије и коучинга, Београд (2024). 

  8. Učešće na edukativnom on-line vebinaru „Početak nakon gubitka“, Syncrony Lab (2024). 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

ПЕТИ КАНДИДАТ 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Бојан (Милан) Џилит 

Датум и мјесто рођења 

23. 1. 1982. Фоча 

Претходна запослења (назив послодавца и назив радног мјеста)  

/ 

Чланства у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Свеучилиште Херцеговина - Факултет друштвених знаности др. Миленка Бркића, 

година завршетка студија 2023. 

Назив студијског програма 

Свеучилишни преддипломски студиј психологије, смјер Опћа психологија 

Стечено звање 

Првоступник хуманистичких знаности, Опћа психологија 

Просјечна оцјена током студија59 

4.21 

Постдипломске студије/студије другог циклуса/интегрисане студије  

Назив институције, година уписа и завршетка 

Свеучилиште Херцеговина - Факултет друштвених знаности др. Миленка Бркића, 

година завршетка студија 2019. 

                                                           
59 Просјечна оцјена током основних студија/првог циклуса студија, другог циклуса студија и интегрисаног 

студија, наводи се за кандидате који се бирају у звање асистента, звање вишег асистента, лектора и за 

наставника страног језика и вјештина. 



Назив студијског програма 

Свеучилишни дипломски/магистарски студиј психологије, смјер Опћа Психологија 

Стечено звање  

Магистар психологије смјер Опћа психологија 

Просјечна оцјена током студија3 

4.35 

Наслов магистарског/мастер рада/завршног рада 

Когнитивне способности и црте личности као предиктори успјеха ученика у настави 

математике 

Ужа научна област/ужа умјетничка област  

Опћа психологија 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције (са назнаком да ли је иста акредитована), година уписа и 

завршетка  

/ 

Назив студијског програма 

/ 

Стечено звање 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област/ужа умјетничка област 

/ 

Претходни избори у наставничка и сарадничка звања (звање, период и 

институција) 

Свеучилиште Херцеговина, наставно звање асистент за знанствено подручје: 

хуманистичке знаности, знанствено поље: психологија, знанствена грана: опћа 

психологија, изборни период четири (4) године (06.01.2021. – 06.01.2025). 

3а. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА60 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20)61 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

1. Džilit, B. (2019). Kognitivne sposobnosti kao prediktori uspjeha u nastavi matematike. 

Mostar: Sveučilište Hercegovina. Putokazi znansveni časopis. br 2, 249-275. ISSN 2566-

3755 

                                                           
60 За навођење научних радова, монографија и универзитетских уџбеника користити Ванкуверски или APA 

систем. 
61 Одредбе Закона о високом образовању образовању („Службени гласник Републике Српске“ број: 67/20)  се 

примјењују на лица која се први пут бирају на Универзитету, лица која су бирана у звања и која су до 

ступања раније важећег Правилника о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна 

и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 2/22) провела мање од једне половине 

изборног периода, као и лица која не користе право на избор по условима Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



Резултати остварени послије посљедњег избора/реизбора62 

Обавезни услови63 

Научни радови објављени у истакнутом научном часопису међународног значаја са 

рецензијом64 

/ 

Научни радови објављени у научном часопису међународног значаја или научном 

скупу међународном значаја са рецензијом8 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима или зборницима са рецензијом8 

/ 

Објављене научне монографије или универзитетски уџбеници (са ISBN бројем)8  

/ 

Цитираност научних радова65 

/ 

Приступно предавање66 

/ 

Позитивна оцјена од високошколске установе или позитивна оцјена педагошког рада 

у студентским анкетама током цјелокупног претходног изборног периода 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског рада 

или докторске дисертације  

/ 

Репрезентативне референце у умјетничком пољу по категоријама (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)67 

/ 

Менторство на завршним радовима на свим нивоима студијама, односно 

                                                           
62 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резултатима). 
63 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 69/23). 
64 Према Правилнику о условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка 

звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 

 
65 Само за избор у звање редовног професора у складу са чланом 81. став 3. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и чланом 9. став 1. тачка 3. и чланом 37. Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23). 
66 Кандидат за избор у наставно звање, који раније није изводио наставу у високошколским установама, 

дужан је да пред комисијом за сачињавање извјештаја о пријављеним кандидатима, одржи  предавање из 

наставног предмета уже научне области/уже умјетничке области за коју је конкурисао, на тему коју одреди 

комисија. 
67 Навести остварене резултате у складу са условима за избор у одговарајуће звање према Закону о високом 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилнику о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања(„Службени гласник Републике Српске“, 

број 69/23). 



репрезентативне референце у умјетничкој области за коју се бира уколико студијским 

програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада – 

(само у поступцима избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Остварена међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним 

институцијама у области високог образовања, културе и умјетности (само у поступцима 

избора у умјетничко-наставна звања)11 

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени облици 

умјетничког стваралаштва (само у поступцима избора у умјетничко-сарадничка звања, 

осим у звање асистента) 

/ 

Допунски услови68 

Стручно професионални допринос 

/ 

Допринос академској и широј заједници 

/ 

Сарадња са другим високошколским установама, научноистраживачким, односно 

институцијама културе и умјетности у земљи и иностранству 

/ 

4а. ОСТАЛИ РЕЛЕВАТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора69 

Навести све друге релевантне активности које нису предвиђене у обавезним и 

допунским условима за избор у звање 

 

3б. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА70 

За кандидате који се бирају по условима прописаним Законом о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19 и 40/20)71 

Резултати остварени прије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Научни радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом 

                                                           
68 Навести остварене резултате у складу са чланом 80. став 2. и чланом 81. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и Правилником о условима за избор у научно-наставна, 

умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике Српске“, број 69/23). 
69 Уносе се подаци и за кандидате који се први пут бирају: у звање доцента, наставника страног језика и 

вјештина и у сарадничка звања (ако су кандидати за избор у сарадничка звања приложили доказе о тим 

резлтатима). 
70 За навођење научних радова, научних књига, монографија и универзитетских уџбеника користити 

Ванкуверски или APA систем. 
71 Лица која су бирана у звања и која су до ступања раније важећег Правилника о условима за избор у 

научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени гласник Републике 

Српске“, број 2/22) провела више од једне половине изборног периода имају право на избор по условима 

раније важећег Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20).  



послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Објављене књиге (научне књиге, монографије или универзитетски уџбеник) или 

патент72 послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Менторство и/или чланство у комисијама за одбрану мастер или магистарског 

рада или докторске дисертације послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

Међународна сарадња са другим универзитетима и релевантним институцијама у 

области високог образовања послије посљедњег избора/реизбора  

/ 

Умјетничка остварења на колективним презентацијама, јавно представљени 

облици умјетничког стваралаштва/умјетничких дјела (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставна и сарадничка звања) 

/ 

Признања за успјешно дјеловање у одговарајућој области умјетности (само у 

поступцима избора у умјетничко-наставна звања) 

/ 

Допринос у подизању наставног и умјетничког кадра (само у поступцима избора у 

умјетничко-наставно звање редовног професора) 

/ 

Показане наставничке способности/резултати студентске анкете 

/ 

4б. ОСТАЛИ РЕЛЕВАНТНИ ПОСТИГНУТИ РЕЗУЛТАТИ 

Остали релевантни резултати постигнути прије посљедњег избора/реизбора 

1. Стални судски вјештак психолошке струке (1.6.2023-1.6.2029), Федерално 

министарство правде, Федерација Босне и херцеговине, Сарајево.  

Остали релевантни резултати постигнути послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све друге релеватне резултате који нису претходно навдени 

 

Други кандидат и сваки наредни ако их има (све поновљено као за првог кандидата). 

 

5. ОЦЈЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

Експлицитно навести у табели да ли кандидати узети у разматрање испуњавају или не 

испуњвају услове за избор у звање који се на њих примјењују. 

Први кандидат: Јелена Марковић 

Минимални услови за 

избор у звање73 
Испуњава/не испуњава Доказ 

                                                           
72 Патент се вреднује само за избор у звање ванредног професора. 
73 У зависности у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове из члана 81, 82, 83. и 

90. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и  Правилника о 

условима за избор у научно-наставна, умјетничко-наставна, наставна и сарадничка звања („Службени 

гласник Републике Српске“, број 69/23) или члана 77, 78. и 87. Закона о високом образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19 и 40/20). 



Навести кумулативно 

прописане минималне 

услове за избор у звање 

  

Кандидат који има завршен 

први циклус студија  

у одговарајућој области са 

најмање 240 EСТS бодова и 

најнижом просјечном  

оцјеном 8,0 или 3,5 

Испуњава Дипломирани психолог, 

240 EСТS 

Број дипломе: 1945/19 

Просјечна оцјена током 

студија: 9.40 

Други кандидат: Ана Паровић 

Кандидат који има завршен 

први циклус студија  

у одговарајућој области са 

најмање 240 EСТS бодова и 

најнижом просјечном  

оцјеном 8,0 или 3,5 

Испуњава Дипломирани психолог,  

240 EСТS 

Број дипломе: 2267/21 

Просјечна оцјена током 

студија: 9.10 

Трећи кандидат: Јелена Драгаш 

Кандидат који има завршен 

први циклус студија  

у одговарајућој области са 

најмање 240 EСТS бодова и 

најнижом просјечном  

оцјеном 8,0 или 3,5 

Испуњава Дипломирани психолог,  

240 EСТS 

Број увјерења о 

дипломирању: 1460/24 

Просјечна оцјена током 

студија: 9.08 

Четрврти кандидат: Анастасија Милинковић 

Кандидат који има завршен 

први циклус студија  

у одговарајућој области са 

најмање 240 EСТS бодова и 

најнижом просјечном  

оцјеном 8,0 или 3,5 

Испуњава Дипломирани психолог,  

240 EСТS 

Број дипломе: 2448/22 

Просјечна оцјена током 

студија: 9.15 

Пети кандидат: Бојан Џилит 

Кандидат који има завршен 

први циклус студија  

у одговарајућој области са 

најмање 240 EСТS бодова и 

најнижом просјечном  

оцјеном 8,0 или 3,5 

Испуњава Првоступник 

хуманистичких знаности, 

смјер Опћа психологија,  

180 EСТS  

Магистар психологије, 

смјер Опћа психологија 

120 EСТS 

Број дипломе 

преддиспломског студија:  

I-220/23 

Број дипломе 

дипломског/магистарског 

студија: II-254/19 

Просјечна оцјена током 

студија: 4,21 



 

5. РЕЗУЛТАТ ИНТЕРВЈУА СА КАНДИДАТОМ/ИМА74 

         Увидом у достављену конкурсну документацију, Комисија је констатовала да су сви 

пријављени кандидати доставили документацију предвиђену конкурсном процедуром. 

Чланови Комисије су констатовали да сви кандидати испуњавају законом прописане 

услове за избор асистента и сви су позвани на интервју. Кандидат Ана (Зоран) Паровић 

није приступио интервјуу.  

         У складу са чланом 5. Правилника о поступку избора академског особља 

Универзитета у Источном Сарајеву, са пријављеним кандидатима је одржан интервју 

дана 11. 9. 2024. године, у просторијама Филозофског факултета Пале, у присуству сва 

сва три члана Комисије. Кандидатима су чланови Комисије поставили по неколико 

питања.  

         Након одржаног интервјуа, постављених питања од стране Комисије и одговора 

кандидата на иста, чланови Комисије су једногласно констатовали да је кандидаткиња 

Јелена Драгаш на сва постављена питања дала веома исцрпне и детаљне одговоре. 

Наиме, у току интервјуа исказала je највећу заинтересованост за предмете и научно-

истраживачки рад у области Социјалне психологије. Такође, Комисија је закључила да 

кандидаткиња посједује све академске, педагошке, и професионалне квалитете 

неопходне за рад у сарадничком звању асистента у ужој научној области за коју је 

расписан конкурс.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
74 Интервју се обавља са кандидатима који испуњавају услове за избор у звање. 



III ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ СА ПРИЈЕДЛОГОМ КАНДИДАТА ЗА ИЗБОР 

Приједлог кандидата за избор у академско звање (навести звање, ужу научну 

област/ужу умјетничку област) са образложењем приједлога комисије. Уколико један 

или више кандидата задовољавају услове за избор у звање према конкурсу, комисија 

мора дати образложење о разлозима предлагања конкретног кандидата. 

          На Конкурс за избор у академско звање асистента за ужу научну област Социјална 

психологија се пријавило пет (5) кандидата. Комисија је констатовала да сви пријављени 

кандидати испуњавају минималне услове конкурса и сви су позвани на интервју. Један 

кандидат није приступио интервјуу. Након увида у документацију и спроведеног 

интервјуа Комисија је констатовала да је кандидат Јелена Драгаш оставила најбољи 

утисак на интервјуу, јер је показала посебан интерес за научно-истраживачки рад из уже 

научне области Социјалне психологије, најконкретније је одговорила на питања везана 

за наставне предмете из уже научне области за коју се бира асистент. Комисија је, 

такође, могла да констатује и да наведени кандидат посједује изражене комуникацијске 

способности, способност за критичко мишљење као и спремност за тимски рад. 

Комисија је оцијенила да кандидат Јелена Драгаш посједује компетенције за педагошки, 

научно истраживачки и стручни рад за ужу научну област за коју се бира. 

         С обзиром на све претходно наведено у овом Извјештају, Комисија са 

задовољством предлаже Научно-наставном вијећу Филозофског факултета и Сенату 

Универзитета у Источном Сарајеву да Јелену Драгаш изабере у звање асистента за ужу 

научну област Социјална психологија.  

 

 

Ч Л А Н О В И   К О М И С И Ј Е: 

 

1. Проф. др Сњежана Станар ванредни професор, Филозофски факултет Универзитета у 

Источном Сарајеву, предсједник 

_________________________________________________ 

 

2. Проф. др Шуајб Солаковић, ванредни професор, Филозофски факултет Универзитета у 

Источном Сарајеву, члан 

_________________________________________________ 

 

3. Проф. др Анела Хасанагић, редовни професор, Исламски педагошки факултет 

Универзитета у Зеници, члан 

_________________________________________________ 

 

Мјесто: Пале 

Датум: 13. 9. 2024. 



IV  ИЗДВОЈЕНО ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ 

Уколико неко од чланова комисије није сагласан са извјештајем дужан је своје издвојено 

мишљење доставити у писаном облику који чини саставни дио овог извјештаја 

комисије. 

 

 

 

Ч Л А Н  К О М И С И Ј Е: 

1._______________________________ 

 

 

 

 

Мјесто:    

Датум:    

 

 


