
 

 

НАСТАВНО –НАУЧНОМ ВИЈЕЋУ  

EKOНОМСКОГ ФАКУЛТЕТА 

СЕНАТУ УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 

 

 

Предмет:  Извјештај комисије о пријављеним кандидатима за избор у академско 

звање вишег асистента, ужа научна област Tрговина, туризам и 

хотелијерство 
 

 

Одлуком Наставно-научног вијећа Економског факултета у Палама, Универзитета у 

Источном Сарајеву, број: 329/21 од 18.02.2021. године именовани смо у Комисију за 

разматрање конкурсног материјала и писање извјештаја, по конкурсу објављеном у 

дневном листу „Глас Српске“ број 15.471 од 03.02.2021. године, за избор у академско 

звање вишег асистента, ужа научна област Трговина, туризам и хотелијерство. 

ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ 

Састав комисије
1
 са назнаком имена и презимена сваког члана, звања, назива научне 

области, научног поља и уже научне области за коју је изабран у звање, датума 

избора у звање и назива факултета, установе у којој је члан комисије запослен: 

1. Др Младен Ребић, ванредни професор, предсједник  

Научна област: Друштвене науке 

Научно поље: Економија и пословање 

Ужа научна област: Теоријска економија 

Датум избора у звање: 16.05.2017. године 

Универзитет у Источном Сарајеву  

Економски факултет Пале 

2. Др Биљана Јовановић Гавриловић, редовни професор, члан  

Научна област: Друштвене науке 

Научно поље: Економија и пословање  

Ужа научна област: Економска политика и развој 

Датум избора у звање: 26.01.2000. године  

Универзитет у Београду 

Економски факултет Београд 

3. Др Немања Шаренац, доцент, члан  

Научна област: Друштвене науке 

Научно поље: Економија и пословање  

Ужа научна област: Трговина, туризам и хотелијерство 

Датум избора у звање: 12.09.2019. године  

Универзитет у Источном Сарајеву  

Економски факултет Пале 

                                                 
1
 Комисија се састоји од најмање три наставника из научног поља, од којих је најмање један из уже 

научне  oбласти за коју се бира кандидат. Најмање један члан комисије не може бити у радном односу 

на Универзитету у Источном Сарајеву, односно мора бити у радном односу на другој високошколској 

установи. Чланови комисије морају бити у истом или вишем звању од звања у које се кандидат бира и 

не могу бити у сродству са кандидатом. 



 

 

 

На претходно наведени конкурс пријавилa су се два (2) кандидата: 

1. Милица (Лазар) Бојат, мастер економије и 

2
2
. Бранислав (Милош) Јањетовић, економски техничар. 

Након прегледа конкурсне документације, а поштујући прописани члан
3
 77. Закона о 

високом образовању („Службени гласник Републике Српске“ бр. 73/10, 104/11, 84/12, 

108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 26/19), чланове 148. и 149. Статута Универзитета у 

Источном Сарајеву и чланове 5, 6. и 37.
4
 Правилника о поступку и условима избора 

академског особља Универзитета у Источном Сарајеву, Комисија за писање 

извјештаја о пријављеним кандидатима за изборе у звања Наставно-научном вијећу 

Економског факултета и Сенату Универзитета у Источном Сарајеву подноси сљедећи 

извјештај на даље одлучивање: 

 

И З В Ј Е Ш Т А Ј  

КОМИСИЈЕ О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

 

I   ПOДАЦИ О КОНКУРСУ 

Одлука о расписивању конкурса, орган и датум доношења одлуке 

Одлука Сената Универзитета у Источном Сарајеву бр. 01-C-17-XII/21 од 28.01.2021. 

године 

Дневни лист, датум објаве конкурса 

Дневни лист „Глас Српске“ од 03.02.2021. године 

Број кандидата који се бира 

један (1) 

Звање и назив уже научне области за коју је конкурс расписан 

виши асистент, ужа научна област Трговина, туризам и хотелијерство 

Број пријављених кандидата 

два (2) 

 

 

 

                                                 
2
 Навести све пријављене кандидате (име, име једног родитеља, презиме). 

3
 У зависности од звања у које се кандидат бира, наводи се члан 77. или 78. или 87. 

4
 У зависности од звања у које се кандидат бира, наводи се члан 37. или 38. или 39. 



 

 

II   ПOДАЦИ О КАНДИДАТИМА 

ПРВИ КАНДИДАТ: Милица Бојат, МА 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Милица (Лазар) Бојат 

Датум и мјесто рођења 

28.03.1993. Пале, РС, БиХ 

Установе у којима је кандидат био запослен 

Универзитет у Источном Сарајеву, ОЈ Економски факултет Пале,  
01.02.2018 – данас 

Звања/радна мјеста 

Асистент, Универзитет у Источном Сарајеву, ОЈ Економски факултет Пале 

Научна област 

Друштвене науке 

Чланство у научним и стручним организацијама или удружењима 

/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка  

Економски факултет Пале, Универзитет у Источном Сарајеву,  2011-2015 

Назив студијског програма, излазног модула 

Студијски програм Економија, смјер Економија јавног сектора 

Просјечна оцјена током студија
5
, стечени академски назив 

просјечна оцјена 9,83, студент генерације; дипломирани економиста 

Постдипломске студије/студије другог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Економски факултет Пале, Универзитет у Источном Сарајеву,  2015-2017 

Назив студијског програма, излазног модула 

Студијски програм Макроекономија, реформе и бизнис, смјер Регионални развој и бизнис 

Просјечна оцјена током студија, стечени академски назив 

просјечна оцјена 10,00, студент генерације; мастер економије 

Наслов мастер рада 

„Компаративна анализа пословања инвестиционих фондова у Босни и Херцеговини, Србији, 

Хрватској и Црној Гори од почетка процеса приватизације до данас” 

Ужа научна/умјетничка област 

Економско планирање и развој 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка (датум пријаве и одбране дисертације) 

Економски факултет Универзитета у  Београду, докторанд (студент докторских студија), 

Студијски програм Економија, година уписа: 2018/19 

Наслов докторске дисертације 

Кандидаткиња се тренутно налази у фази пријаве и одбране теме докторске дисертације 

Ужа научна област 

/ 

                                                 
5
 Просјечна оцјена током основних студија и студија првог и другог циклуса наводи се за кандидате 

који се бирају у звање асистента и вишег асистента. 



 

 

Претходни избори у звања (институција, звање и период) 

Универзитет у Источном Сарајеву, Економски факултет Пале, асистент,  

УНО Трговина, туризам и хотелијерство (2017-2021), Одлука Сената Универзитета у 

Источном Сарајеву број 01-C-482-XXXVIII/17 од 30.11.2017. године.
6
 

3. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Радови прије првог и/или посљедњег избора/реизбора 

 

1. Бојат, М., Пандуревић, М.: Улога локалне заједнице у побољшању конкурентности 

туристичке дестинације, Зборник радова Пете научне конференције са међународним 

учешћем Јахорински пословни форум – туризам и конкурентност, Економски факултет Пале, 

2016, стр. 429-435. 

 

2. Бојат, М., Стојановић, А.:  Прекогранична сарадња  источне БиХ и западне Србије – 

могућност развоја туризма, Зборник радова Треће научно стручне конференције са 

међународним учешћем Јахорински пословни дани – иновативност и предузетништво у 

туризму, Универзитет у Источном Сарајеву, 2014, стр. 232-237. 

 

3. Бојат, М., Пандуревић, М.: Јахорина – више од туристичке дестинације, Друга научно 

стручна конференција са међународним учешћем Јахорински пословни дани – 

предузетништво, гастрономија и  туризам, ауторизована дискусија са националног скупа, 

2013. 

 

Радови послије посљедњег избора/реизбора
7
 

 

Радови објављени у научним часописима и зборницима са рецензијом: 

 

1. Bojat, M., Rebić, M.: Degree of concentration of the banking sector in B&H and the impact on the 

prices of banking products, Ekonomske teme, Ekonomski fakultet Univerziteta u Nišu, 2020, 58(2), 

p. 219-234. 

 

This paper tends to examine the level of concentration of the banking sector in Bosnia and 

Herzegovina. The main objective of the paper is to measure the level of concentration and to 

investigate how the concentration and type of market structure affect the prices of banking products. 

By monitoring the movement of key indicators, it provides an insight into the state of the B&H 

banking sector. By using the appropriate index (HHI, CR3), the movement of concentration levels 

and the shape of the market structure that prevailed in the banking market over a period of time 

were determined. The results show that there is a moderate concentration in the B&H banking 

sector, which includes monopolistic competition as a form of market structure. This means that the 

equilibrium level of production is achieved at a lower volume of production, at higher prices for 

banking products (above marginal costs), thereby reducing consumer surplus relative to a perfectly 

competitive market. 

 

 

 

                                                 
6
 Навести све претходне изборе у звања. 

7
 Навести кратак приказ радова и књига (научних књига, монографија или универзитетских уџбеника) 

релевантних за избор кандидата у академско звање. 



 

 

 

 

2. Šarenac, N., Rebić, M., Bojat, M.: Instruments for sustainable tourism development in Bosnia and 

Herzegovina, Academica Turistica - Tourism and Innovation Journal, University of Primorska, 

Faculty of Tourism Studies – Turistica, Portorož, Slovenia, 2019, 12(2), p. 207-217. 

 

Sustainable tourism development is based on ecological sustainability, ways of using renewable and 

non-renewable resources, and socio-cultural and economic sustain- ability. Stakeholders of the 

tourism sector have an important role in tourism devel- opment, in which the public represents one 

of the critical segments of sustainable tourism development. This paper aims to analyse and 

determine the most effective way of sustainable tourism development for Bosnia and Herzegovina. 

Understand- ing different approaches to tourism development and their inclusion in the process can 

significantly increase the sustainability of future tourism development. The re- search was conducted 

as a population survey on the entire territory of Bosnia and Herzegovina. The sample size was 

appropriate, based on the total population and included more than 385 respondents of different 

demographic categories. The main hypothesis of this paper emphasises that citizens’ education 

about the significance of the concept of sustainable tourism represents a fundamental approach for 

the further development of tourism in Bosnia and Herzegovina. The analysis of the approach to 

sustainable tourism development has shown that most respondents consider the reduction of 

environmental pollution as the most critical instrument for sustain- able tourism development in 

Bosnia and Herzegovina. They also emphasise the im- portance of providing the active participation 

of all stakeholders in the creation of tourism products, with a particular emphasis on local 

governments. In accordance with the obtained research results, it was concluded that the main 

hypothesis was not confirmed. 

 

 

 

3. Bojat, M., Rebić, M.: Ključni makroekonomski indikatori održivog razvoja u Bosni i Hercegovini, 

Ekonomske ideje i praksa, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu, 2019, 35, p. 75-93. 

 

Svrha rada je dublje sagledavanje ključnih makroekonomskih indikatora i analiziranje njihovog 

uticaja na održivi razvoj Bosne i Hercegovine. S obzirom da tržište samo nije sposobno da ostvari 

održivi razvoj, neophodno je uključiti dodatne instrumente u vidu propisa, standarda, etičkih 

principa, kao i niza drugih uticaja iz javnog i civilnog sektora. U radu je identifikovano pet grupa 

makroekonomskih (održivih) indikatora: ekonomski, društveno-kulturni, ekološki, politički i 

tehnološki. Principi održivog razvoja zahtevaju integraciju informacija koje se odnose na već 

pomenute indikatore, kao i izbor adekvatnih indikatora, što predstavlja imperativ za racionalno 

odlučivanje. U poslednjem delu rada,ove grupe indikatora analizirane su na primeru BiH. Na 

osnovu izvršene analize u ovom radu, zaključeno je da BiH treba da bude institucionalno razvijenija, 

sa konkurentnijom i dinamičnijom privredom i većim mogućnostima za ostvarenje održivog 

ekonomskog ra- zvoja bazirajući se na pametni rast i pametnu specijalizaciju. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

4. Bojat, M., Rebić, M.: Overview of the structure and business operations of investment funds in 

Bosnia and Herzegovina, Serbia and Croatia, Business Studies, University of Business Studies Banja 

Luka, 2018, 19-20(10), p. 171-198. 

 

The main purpose of this research is to improve the knowledge of the investment funds market in 

Bosnia and Herzegovina and the region, as well as the possible effects of their operations on the 

economic development of the country. Тhe aim of this paper is using method of comparative 

analysis, as the primary method, to point out the similarities and differences between investment 

funds of Bosnia and Herzegovina, Serbia and Croatia. On that basis it will be proved that these 

financial institutions, although they have potential, don’t give a significant contribution to economic 

development in the way they should. The results of the comparative analysis showed that the 

investment funds industry of the region still lags significantly behind developed countries. Due to the 

nature of its creation, investment funds are not able to transform savings into investments, which 

would imply economic growth and development. Funds were created in the process of mass voucher 

privatization as privatization investment funds to be later transformed into the closed and open 

funds. Today, this sector is the most developed in Croatia, as a member state of the European Union, 

although it is not on high level. 

 

 

 

5. Rebić, M., Bojat, M., Šarenac N.: Competitiveness and development of local communities in the 

Republic of Srpska, Economics, Oikos Institut, Bijeljina, 2018, 6(1), p. 103-111. 

 

There is no universal model of local economic development. Development strategies vary from 

country to country, city to city, and depend on the level of development, political system, 

development potential, social values, available resources, etc. Republic of Srpska faces with 

significant differences in the level of development of its territory. Local communities in the Republic 

of Srpska are increasingly facing with several obligations - providing support to business, creating a 

favorable business environment for attracting investment and providing an adequate infrastructure. 

The biggest problems that most of municipalities in the Republic of Srpska encounter are reflected in 

the emptying of cities, the departure of young people, low average wages and high unemployment 

rates. They are trying to solve these problems by attracting investments. However, it is very 

important to say that an effective investment policy must be based on the creation of new enterprises 

with capital-intensive production. The average wage level in local communities of the Republic of 

Srpska is low, due to the fact that most of the investments have a labor-intensive character. The 

subject and aim of this paper is to determine the competitiveness and level of development of local 

communities in the Republic of Srpska. Municipal competitiveness will be higher if it has a positive 

trade balance, higher average wages, high natural increase, low unemployment rate and positive 

migration. Higher natural increase, favorable trade balance and low unemployment rate are in 

direct correlation with the degree of local development. The results of the research have shown that 

the key problems of underdeveloped municipalities in the Republic of Srpska are demographic aging, 

population migration, underdeveloped infrastructure, high unemployment rates, low average wages, 

low level of investment, low export activity, weak institutional capacities, etc. 

 

 

 



 

 

 

 

6. Rebić, M., Šarenac, N., Bojat, M.: Percepcija stanovništva prema razvoju održivog turizma u 

Bosni i Hercegovini, Zbornik radova Sedme naučne konferencije sa međunarodnim učešćem 

Jahorinski poslovni forum – održivi razvoj i institucionalno okruženje, Ekonomski fakultet Pale, 

2018, p. 286-293 

 

S obzirom da raspolaže brojnim prirodnim resursima, održivi razvoj u cјelini, a posebno turizma, od 

velikog je značaja za BiH. Održivi razvoj turizma bazira se na ekološkoj održivosti, načinu upotrebe 

obnovljivih i neobnovljivih resursa, socio-kulturološkoj i ekonomskoj održivosti. Svi stejkholderi u 

turističkom sektoru imaju veoma važnu ulogu u razvoju turizma, gdјe stanovništvo/društvo 

predstavlja jedan od ključnih segmenata održivog razvoja turizma. Prema tome, cilj ovog 

istraživanja jeste analiza percepcija stanovništva prema održivom razvoju turizma u BiH. 

Razumijevanje percepcija stanovništva i njihovo intenzivnije uključivanje u sam proces može 

značajno da poveća održivost budućeg razvoja turizma. Istraživanje je sprovedeno anketiranjem 

stanovništva na cijeloj teritoriji BiH, uz zadovoljavajuću veličinu uzorka, baziranog na ukupnom 

broju stanovnika, od preko 385 ispitanika različitih demografskih kategorija. Analiza percepcija 

rezidenata pokazala je da u društvu u cjelini preovladava pozitivan stav prema konceptu održivog 

razvoja turizma, da je više od polovine ispitanika upoznato sa značenjem koncepta "održivi turizam" 

te da se većina ispitanika ne osjeća odgovornim za budući razvoj održivog turizma u BiH. Takođe, 

ovim istraživanjem je utvrđeno da rezidenti smatraju da dalji razvoj turizma u BiH treba da se 

bazira na konceptu održivog turizma, nasuprot koncepta masovnog turizma. 

 

 

4. ОБРАЗОВНА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Образовна дјелатност прије првог и/или /посљедњег избора/реизбора 

Прије избора у звање асистента, волонтерски рад, у трајању од непуних годину и по дана, у 

Рачуноводственој служби (три мјесеца) и Кабинету продекана за наставу Економског 

факултета Пале, Универзитета у Источном Сарајеву 

Образовна дјелатност послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све активности (уџбеници и друге образовне публикације, предмети на којима је 

кандидат ангажован, гостујућа настава, резултате анкете
8
, менторство

9
) 

 

Предмети на којима је кандидаткиња била ангажована након посљедњег избора у 

звање: 
 

Након избора у звање асистента на УНО Трговина, туризам и хотелијерство  

(2018. године), кандидаткиња Милица Бојат била је ангажована – изводила вјежбе на 

Економском факултету Универзитета у Источном Сарајеву на предметима: Туристичка 

политика и развој, Туризам и локални економски развој, Основи економије, Пословање 

трговинских предузећа, Маркетинг менаџмент у туризму и Менаџмент манифестација. 

 

Од 2018/19. године до данас обавља функцију координатора за осигурање квалитета 

Факултета. 

 

                                                 
8
 Као доказ о резултатима студентске анкете кандидат прилаже сопствене оцјене штампане из базе. 

9
 Уколико постоје менторства (магистарски/мастер рад или докторска дисертација) навести име и 

презиме кандидата, факултет, ужу научну област рада. 



 

 

Предмети на којима је кандидаткиња ангажована и резултати студентске анкете 

 

Кандидаткиња је у претходном изборном периоду била асистент/сарадник и изводила вјежбе 

на Економском факултету Пале Универзитета у Источном Сарајеву на сљедећим предметима: 

први циклус студија – Туризам и локални економски развој (љетњи семестар, 3. година 

студија, студијски програм Туризам и хотелијерство), Пословање трговинских предузећа 

(зимски семестар, 4. година студија, студијски програм Туризам и хотелијерство), Менаџмент 

манифестација (зимски семестар, 3. година студија, студијски програм Туризам и 

хотелијерство), Маркетинг менаџмент у туризму (љетњи семестар, 2. година студија, 

студијски програм Туризам и хотелијерство) и Основе економије (зимски семестар, 1. година 

студија, студијски програм Економија и студијски програм Туризам и хотелијерство); други 

циклус студија – Туристичка политика и развој (зимски семестар, студијски програм Туризам 

и хотелијерство), као и на Филозофском факултету Универзитета у Источном Сарајеву, на 

предмету Основи економије (зимски семестар, 3. година студија, студијски програм 

Новинарство). 

 

Резултати студентске анкете 

 

У складу са достављеним доказима о резултатима анонимне студентске анкете, кандидаткиња 

је, за период од љетњег семестра академске 2017/2018. до зимског семестра академске 

2020/2021. године, оцијењена оцјенама наведеним у наредној табели. 

 

Табела 1: Просјечне оцјене сарадника Милице Бојат на основу резултата студенске анкете, 

за период од љетњег семестра академске 2017/2018. до зимског семестра академске 

2020/2021. године 

 

Предмет 
Академска година 

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21  

Маркетинг менаџмент у туризму  
(љетњи семестар) 

4,76 / / / 
 

Пословање трговинских предузећа  
(зимски семестар) 

/ 4,95 4,96 5,00 
 

Туризам и локални економски развој (летњи семестар) 5,00 4,96 / /  

Менаџмент манифестација  
(зимски семестар) 

/ 5,00 5,00 5,00 
 

Туристичка политика и развој 
(зимски семестар) 

/ / 5,00 5,00 
 

Основи економије: СП Економија 
(зимски семестар) 

/ / / 5,00 
 

  Основи економије: СП Туризам и  хотелијерство  

  (зимски семестар) 
/ / / 4,96 

 

ПРОСЈЕЧНА ОЦЈЕНА У ТОКУ АКАДЕМСКЕ ГОДИНЕ 4,88 4,97 4,98 4,99  

  
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

5. СТРУЧНА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Навести учешће у НИ пројектима (одобрени и завршени: назив НИ пројекта са ознаком, период 
реализације, да ли је кандидат руководилац или учесник) и остале стручне дјелатности 

Кандидаткиња Милица Бојат, МА, асистент, је у претходном периоду била ангажована и 
учествовала у обављању бројних научних и стручних активности, од којих се посебно истиче 

пројекат: 

 
o    GLOBE 2020, The Global Leadership and Organizational Behavior Effectiveness Project, 

Understanding the drivers of culture change and trust building across the world, Simon Fraser 
University - Canada, University of Delaware Newark - USA, New Mexico State University, Las 

Cruces - USA, University of Victoria - Canada, https://globeproject.com/#globe2020_cci, 
Country-Co-Investigator (CCI) in Bosnia and Herzegovina, 2019-2020. 

 

 

II ПOДАЦИ О КАНДИДАТИМА 

ДРУГИ КАНДИДАТ: Бранислав Јањетовић, економски техничар 

1. ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Име (име једног родитеља) и презиме 

Бранислав (Милош) Јањетовић 

Датум и мјесто рођења 

28.05.1975, Сарајево, Општина Центар, СФРЈ 

Установе у којима је кандидат био запослен 

/ 

Звања/радна мјеста 

/ 

Научна област 

/ 

Чланство у научним и стручним организацијама или удружењима 
/ 

2. СТРУЧНА БИОГРАФИЈА, ДИПЛОМЕ И ЗВАЊА 

Основне студије/студије првог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

Детаљним увидом у Конкурсну документацију Комисија је констатовала да је кандидат 
Бранислав Јањетовић у конкурсној документацији доставио само диплому о завршеној средњој 
економској школи. Стога, овај кандидат није позван на интервју. 

Назив студијског програма, излазног модула 

/ 

Просјечна оцјена током студија, стечени академски назив 

/ 

Постдипломске студије/студије другог циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка 

/ 



 

 

Назив студијског програма, излазног модула 

/ 
 

Просјечна оцјена током студија, стечени академски назив 

/ 

Наслов магистарског/мастер рада 

/ 

Ужа научна/умјетничка област 

/ 

Докторат/студије трећег циклуса 

Назив институције, година уписа и завршетка (датум пријаве и одбране 
дисертације) 

/ 

Наслов докторске дисертације 

/ 

Ужа научна област 

/ 
Претходни избори у звања (институција, звање и период) 

/ 

3. НАУЧНА/УМЈЕТНИЧКА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Радови прије првог и/или посљедњег избора/реизбора 

/ 

Радови послије посљедњег избора/реизбора 

/ 

4. ОБРАЗОВНА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Образовна дјелатност прије првог и/или /посљедњег избора/реизбора 

/ 

Образовна дјелатност послије посљедњег избора/реизбора 

Навести све активности (уџбеници и друге образовне публикације, предмети на којима је 
кандидат ангажован, гостујућа настава, резултате анкете, менторство) 

/ 
5. СТРУЧНА ДЈЕЛАТНОСТ КАНДИДАТА 

Навести учешће у НИ пројектима (одобрени и завршени: назив НИ пројекта са ознаком, период 
реализације, да ли је кандидат руководилац или учесник). Остале стручне дјелатности 

/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

6. РЕЗУЛТАТ ИНТЕРВЈУА СА КАНДИДАТИМА
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Детаљним увидом у Конкурсну документацију, Комисија је констатовала да је кандидат 

Бранислав Јањетовић у својој конкурсној документацији доставио само диплому о завршеној 

средњој економској школи. Стога, овај кандидат није позван на интервју. 

 

На интервју je уредно позвана Милица Бојат. У складу са чланом 4а. Правилника о поступку и 

условима избора академског особља Универзитета у Источном Сарајеву, дана 01.03.2021. 

године у 10:30 часова на Eкономском факултету у Палама Универзитета у Источном Сарајеву, 

на интервју је приступила Милица Бојат, која се пријавила на Конкурс за избор сарадника у 

академско звање вишег асистента за  ужу научну област Трговина, туризам и хотелијерство, 

објављен у дневном листу “Глас Српске“ од 03.02.2021. године. Интервју је одржан у присуству 

два члана комисије: проф. др Младена Ребића и доц. др Немање Шаренца. Проф. др Биљана 

Јовановић Гавриловић није била у могућности да присуствује. Прије почетка интервјуа, 

Комисија је констатовала да је извршила детаљан увид у комплентну конкурсну 

документацију/пријаву кандидата. 

 

Чланови Комисије разговарали су са кандидаткињом о њеним студијама и досадашњем 

професионалном ангажману. Кандидаткиња је навела да је академске 2018/19. године уписала 

докторске студије на Економском факултету Универзитета у Београду (студијски програм 

Економија). Други циклус студија завршила је 2017. године на Економском факултету Пале, 

Универзитета у Источном Сарајеву (студијски програм Макроекономија, реформе и бизнис, 

смјер Регионални развој и бизнис), гдје је остварила просјек оцјена 10,00 и тиме понијела 

титулу студента генерације. Дипломирала је 2015. године, остваривши просјек оцјена 9,83, 

такође, на Економском факултету Пале, Универзитета у Источном Сарајеву (студијски програм 

Економија, смјер Економија јавног сектора), када је проглашена за студента генерације и 

одликована Плакетом као један од најбољих студената Универзитета. Наводи да је обављала 

једномјесечну праксу у Централној банци БиХ те да је учествовала на неколико семинара, 

радионица и конференција и на једној интернационалној љетњој школи. Кандидаткиња је навела 

да је професионално везана за Економски факултет Универзитета у Источном Сарајеву. У звање 

асистента на ужу научну област Трговина, туризам и хотелијерство бирана је у децембру 2017. 

године, од када је изводила  наставу на предметима првог циклуса студија – Туризам и локални 

економски развој, Пословање трговинских предузећа, Менаџмент манифестација, Маркетинг 

менаџмент у туризму, Основе економије; затим другог циклуса студија – Туристичка политика и 

развој, као и на предмету Основи економије на Филозофском факултету Универзитета у 

Источном Сарајеву. Кандидаткиња је, као основни мотив за пријаву на конкурс за избор 

сарадника у звање вишег асистента за ужу научну област Трговина, туризам и хотелијерство, 

навела чврсту опредијељеност за бављење науком у области туризма, туристичке политике и 

развоја, што потврђују објављени радови из те области. Током интервјуа, кандидаткиња Милица 

Бојат, мастер економије, показала је завидно познавање, праћење, разумијевање и  прихватање 

савремених трендова у туризму, али и препознавање практичне сврхе проучавања наставних 

предмета које предаје. 
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 Интервју са кандидатима за изборе у академска звања обавља се у складу са чланом 4а. Правилника 

о поступку и условима избора академског особља Универзитета у Источном Сарајеву (интервју 

подразумијева непосредан усмени разговор који комисија обавља са кандидатима у просторијама 

факултета/академије; кандидатима се путем поште доставља позив за интервју, у којем се наводи  

датум, вријеме и мјесто одржавања интервјуа). 



 

 

7. ИНФОРМАЦИЈА О ОДРЖАНОМ ПРЕДАВАЊУ ИЗ НАСТАВНОГ ПРЕДМЕТА КОЈИ 

ПРИПАДА УЖОЈ НАУЧНОЈ ОБЛАСТИ ЗА КОЈУ ЈЕ КАНДИДАТ КОНКУРИСАО, У 

СКЛАДУ СА ЧЛАНОМ 93. ЗАКОНА О ВИСОКОМ ОБРАЗОВАЊУ
11

 

 

С обзиром да је, детаљним увидом у конкурсну документацију, утврђено да кандидат Бранислав 

Јањетовић има завршену средњу економску школу, Комисија цијени да у овом случају није 

оправдано организовати предавање из предмета који припада ужој научној области за коју је 

кандидат конкурисао, у складу са чланом 93. Закона о високом образовању Републике Српске 

(Службени гласник Републике Српске, бр. 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 

26/19). Надаље, детаљним увидом у конкурсну документацију, Комисија је утврдила да је 

Милица Бојат, која се пријавила на конкурс за избор у научно-наставно звање, раније изводила 

наставу на високошколској установи те, у складу са чланом 93. Закона о високом образовању 

Републике Српске (Службени гласник Републике Српске, бр. 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 

90/16, 31/18, 26/19), није било потребно организовати предавање из предмета који припада ужој 

научној области за коју је кандидаткиња конкурисала. 

 

 

III   ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ 

Експлицитно навести у табели у наставку да ли сваки кандидат испуњава услове за избор у 

звање или их не испуњава.  

Први кандидат: Милица Бојат, мастер економије 

Минимални услови за избор у 

звање
12

 

испуњава/ 

не испуњава 

Навести резултате рада  

(уколико испуњава) 

Навести списак минимално 

прописаних услова 

  

1) завршен други циклус студија 

са најнижом просјечном оцјеном 

и на првом и на другом циклусу 

студија 8,0 или 3,5, односно 

кандидат који има научни степен 

магистра наука, сходно чл. 77, ст. 

(1), тач. б) Закона о високом 

образовању РС (Службени 

гласник РС, бр. 73/10, 104/11, 

84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 31/18, 

26/19) и чл. 37. Правилника о 

поступку и условима избора 

академског особља Универзитета 

у Источном Сарајеву 

Испуњава 

Кандидаткиња је завршила први 

циклус студија са просјечном 

оцјеном 9,83 и други циклус студија 

са просјечном оцјеном 10,00. 

Додатно остварени резултати рада (осим минимално прописаних) 

Навести преостале публиковане радове, пројекте, менторства... 

/ 

                                                 
11

 Кандидат за избор у наставно-научно звање, који раније није изводио наставу у високошколским 

установама, дужан је да, пред комисијом коју формира вијеће организационе јединице, одржи  

предавање из наставног предмета уже научне/умјетничке области за коју је конкурисао. 
12

 У зависности од тога у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове на основу 

члана 77., 78. и 87. Закона о високом образовању односно на основу члана 37., 38. и 39. Правилника о 

поступку и условима избора академског особља Универзитета у Источном Сарајеву 



 

 

Други кандидат: Бранислав Јањетовић, економски техничар 

Минимални услови за избор у 

звање
13

 

испуњава/ 

не испуњава 

Навести резултате рада  

(уколико испуњава) 

Навести списак минимално 

прописаних услова 

  

1) завршен други циклус студија са 

најнижом просјечном оцјеном и на 

првом и на другом циклусу студија 

8,0 или 3,5, односно кандидат који 

има научни степен магистра наука, 

сходно чл. 77, ст. (1), тач. б) Закона 

о високом образовању РС 

(Службени гласник РС, бр. 73/10, 

104/11, 84/12, 108/13, 44/15, 90/16, 

31/18, 26/19) и чл. 37. Правилника 

о поступку и условима избора 

академског особља Универзитета у 

Источном Сарајеву 

Не  

испуњава 
/ 

 

Додатно остварени резултати рада (осим минимално прописаних) 
Навести преостале публиковане радове, пројекте, менторства... 

/ 

Приједлог кандидата за избор у академско звање (навести звање, ужу научну/умјетничку 

и образовну област за коју се кандидат предлаже) са образложењем приједлога комисије. 

Уколико један или више кандидата задовољавају услове за избор у звање према конкурсу, 

комисија мора дати образложење о разлозима доношења своје одлуке, конкретно и јасно. 

Комисија констатује да су се на конкурс за избор сарадника у звање вишег асистента за ужу 

научну област Трговина, туризам и хотелијерство пријавила два (2) кандидата, од којих је други 

кандидат Бранислав Јањетовић са завршеном средњом економском школом. 

 

Након што је извршила детаљан увид у конкурсну документацију, затим анализу и  оцјену 

укупне научне, стручне и наставне активности кандидата Милице Бојат, МА, и Бранислава 

Јањетовића, а у складу са чланом 77. Закона о високом образовању (Службени Гласник РС, бр. 

73/2010, 104/2011, 84/2012, 108/2013, 44/2015, 90/2016, 31/2018, 26/2019), члановима 148. и 149. 

Статута Универзитета у Источном Сарајеву и члановима 5., 6. и 37. Правилника о поступку и 

условима избора академског особља на Универзитету у Источном Сарајеву, којима су 

прописани услови за избор у научно-наставна звања сарадника, Комисија налази да, од 

пријављених кандидата, једино кандидаткиња Милица Бојат испуњава законске услове за избор 

у звање вишег асистента те стога даје предност овој кандидаткињи. Овакво опредјељење 

Комисије олакшала је чињеница да кандидат Бранислав Јањетовић, економски техничар, не 

испуњава минимални услов за избор у звање вишег асистента.  

 

С друге стране, кандидаткиња Милица Бојат, завршеним другим циклусом студија,  високим 

просјечним оцјенама студирања на првом (9,83) и другом циклусу студија (10,00), уписаним 

докторским студијама на Економском факултету Универзитета у Београду и својим темељитим 
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 У зависности од тога у које се звање бира кандидат, навести минимално прописане услове на основу 

члана 77., 78. и 87. Закона о високом образовању односно на основу члана 37., 38. и 39. Правилника о 

поступку и условима избора академског особља Универзитета у Источном Сарајеву 



 

 

образовањем, као и укупном стручном и научном активношћу, јасно указује на то да је ријеч о 

веома перспективном младом научнику, истраживачу и педагошком раднику. Ријеч је о 

свестрано изграђеном универзитетском кадру, са свим компонентама, посебно стручним и 

педагошким, које су неопходне једном сараднику Универзитета. Такође, кандидаткиња Бојат  

има проведен један изборни период у звању асистента управо на ужој  научној области 

Трговина, туризам и хотелијерство. Сходно томе, Комисији и није било тешко да формира своје 

јединствено мишљење и приједлог на крају овог писаног реферата. 

 

Руководећи се одредбама Закона о високом образовању Републике Српске и Правилника о 

поступку и условима избора академског особља те имајући у виду приложени конкурсни 

материјал, остварене резултате, изјаву кандидаткиње Милице Бојат током  интервјуа, искуство 
у настави, показан интерес за усавршавање у наставном и научно-истраживачком раду, као и 

укупну научно-истраживачку, образовну и стручну дјелатност  кандидаткиње, Комисија са 

задовољством једногласно предлаже Наставно-научном вијећу Економског факултета 

Пале, Универзитета у Источном Сарајеву и Сенату Универзитета у Источном Сарајеву да 

кандидаткиња Милица Бојат, асистент Економског факултета Пале, Универзитета у 

Источном Сарајеву, буде изабрана у звање вишег асистента Економског факултета Пале, 

Универзитета у Источном Сарајеву за ужу научну област Трговина, туризам и 

хотелијерство. 

                                     Ч Л А Н О В И   К О М И С И Ј Е: 

1. ______________________________, предсједник 

др Младен Ребић, ванредни професор, Економски 

факултет Пале, Универзитет у Источном Сарајеву 

 

2. _______________________________________, члан 

др Биљана Јовановић Гавриловић, редовни професор,     

Економски факултет у Београду, Универзитет у Београду 

 

3. _________________________________________, члан 

др Немања Шаренац, доцент, Економски факултет Пале, 

Универзитет у Источном Сарајеву 

 
 

 

IV  ИЗДВОЈЕНО ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ 

Уколико неко од чланова комисије није сагласан са приједлогом о избору, дужан је своје 

издвојено мишљење доставити у писаном облику, који чини сасатвни дио овог извјештаја 

комисије.  

Није било издвојеног закључног мишљења. 

 

Ч Л А Н  К О М И С И Ј Е: 

                                                       1. ________________________________ 

 

Мјесто: Пале, Београд 

Датум: 15. март 2021. године 


